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Acuerdo 44/PC 15-12-22

El Pleno del Consejo de Alumnos de la Universidad de Sevilla, reunido en sesion Ordinaria el 15 de
diciembre de 2022 acuerda:

La ratificacion del Acuerdo 5/DC 25-11-22 por el que se conviene apoyar la ratificacion de los acuerdos
de la Comisién Ejecutiva de CREUP.

En Sevilla, a 15 de diciembre de 2022

Fdo.: Alfonso Campuzano Jiménez

Pabellon de Uruguay
Av. de Chile, s/n
41031, Sevilla

954 4860 24 /22
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Acuerdo 5/DC 25-11-22

La Delegacion del Consejo de Alumnos de la Universidad de Sevilla, a fecha de 25 de noviembre de
2022, acuerda:

Apoyar la ratificacion de los acuerdos de la Comisién Ejecutiva de la Coordinadora de Representantes de
Estudiantes de Universidades Publicas, siendo estos el Acuerdo de Ejecutiva sobre el Informe Ejecutivo
sobre el Anteproyecto de Ley Organica del Sistema Universitario, el Acuerdo de Ejecutiva sobre las
aportaciones a la consulta publica previa de la modificacion del Real Decreto de ensefianzas de
Doctorado, el Acuerdo de Ejecutiva sobre las propuestas a la reforma del Real Decreto por el que se
establecen las caracteristicas basicas de la prueba de acceso a la universidad, el Acuerdo de Ejecutiva
sobre las startups de estudiantes y el Acuerdo de Ejecutiva sobre el convenio de colaboracion para el
establecimiento del Mediterranean Network of Students.

En Sevilla, a 25 de noviembre de 2022

Fdo.: Angel Ruiz Campos

CONSEI DE ALUMNOS
A UNVERSIDAD DF SEV

Pabellon de Uruguay
Av. de Chile, s/n
41031, Sevilla

954 4860 24 1 22
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Informe Ejecutivo sobre el Anteproyecto
de Ley Organica del Sistema
Universitario

11 de septiembre de 2022

El objeto de este documento es informar sobre el Anteproyecto de Ley Organica
del Sistema Universitario (LOSU) trasladado por el Ministerio de Universidades.

Titulo I. Funciones del sistema universitario y autonomia de las
universidades

Articulo 2. Funciones del sistema universitario
Articulo 3. Autonomia de las universidades

Titulo Il. Creacion y reconocimiento de las universidades y calidad del

sistema universitario 5
Articulo 4. Creacion y reconocimiento de las universidades 5
Titulo X. La calidad del sistema universitario 6
Articulo x. La calidad del sistema universitario 6
Articulo x. Politicas de calidad 7
Articulo x. El aseguramiento de la calidad 8
Articulo X. Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion y
agencias autonodmicas de evaluacion 8
Articulo X. Servicios de Calidad
Titulo lll. Organizacion de ensehanzas 11
Articulo 6. La funcion docente 11
Articulo 7. Los titulos universitarios 11
Articulo 8. Los titulos universitarios oficiales 12
Articulo 9. Estructura de las ensenanzas oficiales 13
Titulo IV. Investigacion y transferencia en intercambio del conocimiento e
innovacion 14
Articulo 11. Normas generales 14
Articulo 13. Desarrollo de proyectos para la investigacion, creaciony
transferencia e intercambio del conocimiento 14
Titulo V. Cooperacion, coordinacion y participacion en el sistema
universitario 14
Articulo 14. Cooperacion y coordinacion en el sistema universitario 14
Articulo 15. La Conferencia General de Politica Universitaria 15
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Articulo 16. El Consejo de Estudiantes Universitario del Estado 15
Titulo VI. Universidad, sociedad y cultura 16
Articulo 18. Cohesion social y territorial 16
Articulo 20. Universidad y diversidad linguistica 17
Articulo 21. El patrimonio cultural universitario y las bibliotecas 17
Articulo 22. El deporte y la actividad fisica en la Universidad 18
Articulo X. Universidad y memoria democratica 18
Articulo X. Ecologia y sostenibilidad 18
Titulo VII. Internacionalizacidon del sistema universitario 20
Articulo 24. Estrategia de Internacionalizacion del Sistema Universitario 20
Articulo 27. Movilidad internacional de la comunidad universitaria 20
Articulo 28. Atraccion de talento 21
Titulo VIII. El estudiantado en el Sistema Universitario 22
Articulo 31. Derecho de acceso 22
Articulo 32. Becas y ayudas al estudio 22
Articulo 33. Derechos relativos a la formacion académica 23
Articulo 34. Derechos de participacion y representacion 25
Articulo 35. Eficacia y garantia de los derechos 26
Articulo 37. Equidad y no discriminacion 27
Articulo xx. El Estatuto del Estudiante Universitario 27
Titulo IX. Régimen especifico de las universidades publicas 28
Articulo 39. Rendicion de cuentas y transparencia 28
Articulo 43. Unidades basicas 28
Articulo 44. Normas generales de gobernanza, representacion y participacion en
las universidades publicas 29
Articulo 45. El Claustro Universitario 29
Articulo 46. El Consejo de Gobierno 30
Articulo 47. El Consejo Social 32
Articulo 48. El Consejo de Estudiantes 32
Articulo 49. Otros organos colegiados 33
Articulo 50. EL Rector o la Rectora y su equipo de gobierno 34
Articulo 51. La eleccion del Rector o la Rectora 35
Articulo 52. Otros 6rganos unipersonales 35
Articulo 53. Marco normativo 36
Articulo 55. Suficiencia financiera 36
Articulo 57. Presupuesto 36
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Articulo 63. Creacion de fundaciones publicas y otras personas juridicas

publicas. 37
Articulo 67. Formacion 37
Articulo 69. Acreditacion estatal 38
Articulo 71. Concursos para el acceso a plazas de los cuerpos docentes

universitarios 38
Articulo 75. Régimen de dedicacion 39

Articulo 76. Retribuciones del personal docente e investigador funcionario 39

Articulo 79. Profesoras y Profesores Asociadas/os 39
Articulo 81. Profesores y Profesoras Emeéritos/as 40
Articulo 84. Profesores y Profesoras Distinguidos/as 41
Articulo 86. Concursos para el acceso a plazas de personal docente e
investigador laboral 41
Articulo 95. Régimen juridico 42
Disposicion transitoria primera. Aprobacion de los Estatutos, constitucion de
organos y de cargos unipersonales 42
Disposicion final xx. Estatuto del Estudiante Universitario 42
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Titulo I. Funciones del sistema universitario y autonomia de

las universidades

Articulo 2. Funciones del sistema universitario

Se debe explicitar la defensa de los derechos de todas las personas y la
inclusividad del sistema universitario.

Seccion

afectada Titulo I. Articulo 2.

2. Son funciones de las universidades , al servicio de la sociedad:
[.]

a) La educacion y formacion del estudiantado a traves de la
creacion, desarrollo, transmision y evaluacion critica del
conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico, artistico, social
y cultural, asi como de las capacidades, competencias y
habilidades inherentes al mismo.

b) La preparacion para el gjercicio de actividades profesionales
que exijan la aplicacion y actualizacion de conocimientos y
metodos cientificos, tecnologicos, humanisticos, culturales,

Texto sociales y para la creacion artistica.
enmendado N o o .
c)La generacion, desarrollo, difusion, transferencia e intercambio

del conocimiento y la aplicabilidad de la investigacion en todos
los campos cientificos, tecnologicos, humanisticos, artisticos,
sociales y culturales.

J) La promocion y defensa de una sociedad inclusiva que respete
la dignidad de todas las personas y ponga en valor la diversidad
como un bien que cultivar y proteger y se comprometa con los
derechos de los colectivos mas vulnerables.

k) La asistencia y asesoramiento a la comunidad universitaria en
materia de salud mental y promocion del bienestar.

Articulo 3. Autonomia de las universidades

Es necesario remarcar que el objeto social de la Universidad es la educacion
superior. Asimismo, se debe limitar claramente qué es la libertad de catedra y lo
que implica. Esto se debe a que en muchas ocasiones se tergiversa lo que es la
libertad de catedra entre miembros del cuerpo docente universitario.

Seccion

afectada Titulo I. Articulo 3.

1. [.] Su objeto social exclusivo sera la educacion superior
mediante la realizacion de las funciones a las que se refiere el
articulo 2.

Texto
enmendado

3. [.] Se entendera como libertad de catedra el derecho
fundamental del profesorado, asi como concrecion especifica de
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la libertad de expresion, que supone la posibilidad que tienen los
docentes de exponer la materia que deben impartir con arreglo a
sus propias convicciones, siempre con cumplimiento de los
programas establecidos; al igual que a investigar y divulgar sin
verse limitados por doctrinas u orientaciones ideologicas
instituidas, dentro de los limites propios del puesto que ocupan.

[.]

6. La autonomia universitaria exige y hace posible que docentes,
investigadores e investigadoras y estudiantes cumplan con sus
respectivas responsabilidades, en orden a la satisfaccion de las
necesidades educativas, cientificas y profesionales de la
sociedad.

7. La universidad tendra libertad para desarrollar en el marco de
sus competencias su propia politica universitaria, siempre desde
una postura alejada de intereses ideologicos y partidistas.

Titulo Il. Creacion y reconocimiento de las universidades

Articulo 4. Creacién y reconocimiento de las universidades

Consideramos que en el proceso de creacion y reconocimiento de Universidades la
agencia externa de calidad correspondiente debe emitir un informe preceptivo y
vinculante y revisar de manera periddica si la implantacion de esta nueva
Universidad cumple los requisitos necesarios para poder constituirse. Ademas, se
debe emplear como criterio para permitir esta creacion o reconocimiento el analisis
de la oferta educativa de la region donde se plantee su necesidad dentro del
sistema universitario de la comunidad o del estado. Para esto se desarrolla el mapa
de titulaciones que tambiéen sera tenido en cuenta en la creacion de nuevas
titulaciones.

Seccion

afectada Titulo Il. Art. 4

1 [.]

a) .l previo informe preceptivo y vinculante de la agencia de
evaluacion correspondiente y previo informe preceptivo del
consejo autonomico de universidades, si hubiera.

b) [.] previo informe preceptivo y vinculante de la agencia de
evaluacion correspondiente y previo informe del consegjo
autonomico de universidades, si hubiera.

Texto
enmendado

2. [..] Corresponde a los organos competentes de la Comunidad
Autonoma en la que radique la universidad otorgar la
autorizacion para el inicio de sus actividades una vez
comprobado el cumplimiento de las condiciones y requisitos
establecidos, asi como la supervision y control periodico de su

www.creup.es - info@creup.es 5 de 42


https://www.creup.es/
mailto:info@creup.es

& CREUP esu

rdinadora de Representantes de
Estudian e

tes de Universidades Publicas

NUS FULL MEMBER OF
wwwwwwwwwwwwwwwwwwwwww

cumplimiento, en colaboracion con las agencias de evaluacion
correspondientes. Periédicamente cada 5 anos, las Comunidades
Autonomas deberan emitir un informe publico detallando el
estado de cumplimiento de las condiciones vy requisitos
establecidos. [..]

3. EL Gobierno, previo informe preceptivo y vinculante del Consejo
de universidades, la Conferencia General de Politica Universitaria
y el Consejo de Estudiantes Universitario del Estado,desarrollara
un informe de la oferta de los titulos que sera tenido en cuenta
como requisito basico para la propuesta de nuevas titulaciones
en la region de acuerdo con la oferta estatal y autonomica de
titulos en el momento de su propuesta, asi como para el analisis
de la necesidad de creacion de nuevas Universidades. Sera la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) y en su caso las agencias de evaluacion autonomicas
quienes supervisaran el correcto desarrollo del informe de la
oferta de los titulos

34. En todo caso, como requisito para su creacion vy
reconocimiento, las universidades deberan contar con los planes
que garanticen la igualdad de género en todas sus actividades,
medidas para la correccion de la brecha salarial entre mujeres vy
hombres, condiciones de accesibilidad e inclusion de todos los
edificios y sistemas para las personas con discapacidad, y
medidas de prevencion y respuesta frente a la violencia, la
discriminacion o el acoso amparadas en la Ley 3/2022, de 24 de
febrero, de convivencia universitaria.

Titulo X. La calidad del sistema universitario

Ante la relevancia que adquiere la garantia de la calidad en la educacion superior,
como mecanismo de control del cumplimiento de la normativa europea y de la
normativa interna en materia de calidad, consideramos fundamental crear un titulo
dedicado en exclusiva a la calidad del sistema universitario, cuya funcion consiste
en dotarlo de la relevancia que se merece y que viene reivindicada en la propia
exposicion de motivos de la LOSU.

Articulo x. La calidad del sistema universitario
Para poder establecer unos niveles de calidad contrastables debemos realizar

primeramente una definicion amplia y garantista de lo que es la calidad del sistema
universitario.

Seccion
afectada

Titulo X. Articulo X.

Texto Articulo X. La calidad del sistema universitario.
enmendado
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1. La calidad del sistema universitario debe ser entendida como
todo el conjunto de procesos y acciones encaminados a
garantizar una correcta proteccion y evaluacion de todos los
componentes que conforman la educacion superior y es un fin
prioritario de la politica universitaria.

2. La calidad del sistema universitario abarca:;

a. Las fases de verificacion, modificacion, seguimiento, renovacion
de la acreditacion y autorizacion de la implantacion de nuevas
ensenanzas.

b. La revision de las memorias de los planes de estudio y de las
guias docentes.

c.El seguimiento y evaluacion de las ensenanzas impartidas por
los centros universitarios de educacion superior.

d. La garantia de que las infraestructuras de educacion superior
cuenten con los requisitos necesarios para el correcto desarrollo
de la ensenanza, y con los objetivos de desarrollo sostenible. Asi
como la garantia de que se dispongan de los medios técnicos vy
humanos necesarios para el correcto desarrollo de la docencia.

e. La acreditacion del personal docente e investigador.

f. Cualquier otra tarea que tenga como finalidad mejorar la
calidad del sistema universitario.

Articulo x. Politicas de calidad

El articulo 5.1 de la actual LOSU es introducido en un nuevo articulo de politicas de
calidad, de modo que se establezca el mecanismo a traves del cual es posible
garantizar niveles de calidad contrastables con la normativa internacional.

Seccion

afectada Titulo X. Articulo X.

Articulo X. Politicas de calidad.

1. El sistema universitario debera garantizar niveles de calidad
contrastables con  los  estandares  internacionalmente
reconocidos, en particular, con los criterios y directrices

Texto establecidos para el aseguramiento de la calidad en el Espacio
e Te ol _LIropeo de Educacion Superior.

2. Las universidades deberan contar con un Sistema Interno de
Garantia de la Calidad segun lo dispuesto en la normativa
internacional y las lineas establecidas por la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, sin perjuicio de la
normativa de las agencias territoriales. Ademas, desarrollaran
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politicas y planes de calidad que garanticen el correcto
funcionamiento de su Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

En dichos Sistemas Internos de Garantia de la Calidad se debera
asegurar la participacion de todos los sectores de la comunidad
universitaria.

Articulo x. El aseguramiento de la calidad

El articulo 52 y 53 de la actual LOSU son introducidos en un nuevo articulo
dedicado al aseguramiento de la calidad, y en él se establecen todos los actores
que intervienen en el proceso de aseguramiento de la calidad, respetando y
salvaguardando en todo momento la normativa referida a las agencias de calidad.

Seccion

afectada Titulo X. Articulo X.

Articulo X. El aseguramiento de la calidad.

1. La promocion y el aseguramiento de dicha calidad es
responsabilidad compartida por tas—uatversidages todos los
sectores de la comunidad universitaria, las universidades, las
agencias de evaluacion y las Administraciones Publicas con

Texto . .
competencias en esta materia.

enmendado
El aseguramiento de la calidad se hara efectivo en las
condiciones y mediante los procedimientos de evaluacion,
certificacion y acreditacion que establezca el Gobierno, mediante
real decreto, previo informe de la Conferencia General de Politica
Universitaria.

Articulo X. Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion y agencias autonomicas de evaluacion

En la LOSU debe figurar un articulo (tal y como figuraba en la LOU) que defina a la
ANECA vy las agencias autonomicas de evaluacion y las funciones que tiene en
relacion con el sistema universitario. En la exposicion de motivos de esta ley y en
varios articulos se hace hincapié a la calidad universitaria y vemos necesario que se
incluya a la ANECA vy las agencias autonomicas de evaluacion y las funciones a
realizar con el objetivo de asegurar y reforzar la garantia de la calidad.

Seccion

afectada Titulo X. Articulo X.

Articulo X. Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion y agencias autonomicas de evaluacion

Texto 1. Correspondera al organismo publico Agencia Nacional de
SlalnalcalerTelel Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (en adelante, ANECA)y a
las agencias autonomicas de evaluacion de las Comunidades
Autonomas inscritas en el Registro de Agencias de Calidad
(EQAR), en el ambito de sus respectivas competencias, las
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funciones de acreditacion vy evaluacion del profesorado
universitario, de evaluacion de titulaciones universitarias, de
mejora de la calidad, de seguimiento de resultados e informes en
el ambito universitario y de cualquier otra que les atribuya la Ley.

La ANECA vy las agencias autonomicas de evaluacion asumiran
las funciones de evaluacion de la actividad investigadora
previstas en el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre
retribuciones del profesorado universitario, en los términos que
se establezcan reglamentariamente.

Los estatutos del organismo publico ANECA garantizaran su
independencia funcional.

La ANECA vy las agencias autondmicas de evaluacion ejerceran
las funciones previstas en el parrafo primero del apartado 1,
dentro del marco general de competencias definido en el
ordenamiento juridico espanol.

2. La ANECA vy las agencias autondmicas de evaluacion
desarrollaran su actividad de acuerdo con los principios de
competencia técnica y cientifica, legalidad y seguridad juridica,
independencia y transparencia, atendiendo a los criterios de
actuacion usuales de estas instituciones en el ambito
internacional.

3. La ANECA vy las agencias autondmicas de evaluacion podran
participar en los procedimientos de homologacion vy
reconocimiento de equivalencias a titulos universitarios
espanoles y correspondencia de nivel acadéemico, en los
terminos que se determinen reglamentariamente.

4. La ANECA vy las agencias autonomicas de evaluacion
aseguraran que sus procedimientos de acreditacion, certificacion
y evaluacion externa sean transparentes y conformes con los
criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad en el
Espacio Europeo de Educacion Superior.

5. La ANECA vy las agencias autonomicas de evaluacion
estableceran mecanismos para la armonizacion de sus
actuaciones.

Articulo X. Servicios de Calidad

Con la finalidad de agilizar los procesos de control y acreditacion de las ensenanzas
universitarias, y de dotar de una garantia de los niveles de calidad del sistema
universitario efectiva, las universidades que todavia no lo dispongan deberan de
disponer de un servicio de calidad encargado de controlar el correcto
funcionamiento de su Sistema Interno de Garantia de la Calidad, y de velar por el
correcto desarrollo de la calidad universitaria, entendida en su sentido mas amplio.
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Seccion
afectada

Titulo X. Articulo X.

Articulo X. Servicios de Calidad.

1. Las universidades deberan contar con un servicio de calidad
encargado de garantizar la calidad del sistema universitario. Para
ello, deberan gestionar el correcto funcionamiento de los
Sistemas Internos de Garantia de la Calidad, teniendo como
punto de referencia la normativa internacional y las lineas
establecidas por la ANECA, sin perjuicio de la normativa y
recomendaciones de las agencias autonomicas de evaluacion.,

2. Para el desarrollo de su labor, los servicios de calidad realizaran
diversas funciones, como:

a. La revision de la docencia impartida, garantizando el
cumplimiento de los planes de estudio y de las guias docentes.

b. El asesoramiento, la divulgacion y la guia en materia de
calidad.

c. La formacion de todos los miembros que conformen el
servicio.

d. La revision de la evolucion de las ensenanzas impartidas desde
su elaboracion e implantacion hasta el proceso de seguimiento y

Texto de acreditacion.

enmendado

e. La colaboracion con las agencias de calidad competentes
para agilizar los procesos de evaluacion y acreditacion vy
favorecer la garantia de la calidad.

f. La elaboracion de planes de accion para favorecer el correcto
control de la calidad en la educacion superior y publicaran los
resultados obtenidos durante el proceso en un portal de
transparencia.

3. Se debera garantizar la participacion de todos los sectores de
la universidad en la garantia de calidad vy, para ello, las
universidades a traves del servicio de calidad o de forma
independiente por los diversos sectores que conforman la
comunidad universitaria, deberan habilitar vias de intermediacion
entre el servicio de calidad y los sectores de la institucion
universitaria.

4. El servicio de calidad debera disponer de los medios humanos,
técnicos y financieros necesarios para el desarrollo de su labor.
Asimismo, entre los miembros del equipo técnico del servicio de
calidad debera haber como minimo un estudiante propuesto por
el Consejo de Estudiantes.
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Articulo 6. La funcion docente

En este articulo se debe incluir un apartado que remarque la actividad y la
dedicacion docente, asi como la formacion obligatoria del personal docente de las
Universidades, como criterios relevantes para el desarrollo de la actividad

profesional.

Seccion
afectada

Texto
enmendado

Titulo . Articulo 6.

3. Lainnovacion en las formas de ensenar y aprender debe ser un
principio en el desarrollo de las actividades docentes vy
formativas universitarias, que deberan responder a las
necesidades de aprendizaje y promover metodologias docentes
inclusivas basadas en el Diseno Universal del Aprendizaje.

4. Las universidades desarrollaran la formacion obligatoria inicial
y continua para la capacitacion docente del profesorado como
linea prioritaria de su actividad y para ello deberan desarrollar un
plan de formacion inicial y continua del profesorado en materia
de innovacion, buen uso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, educacion inclusiva y los aspectos propios de su
ambito de docencia. También se incluira formacion en aspectos
transversales, programas de apoyo, orientacion y asesoramiento
al profesorado en cuanto a las medidas de atencion educativa y
conocimiento y necesidades especificas del estudiantado con
discapacidad.

[.]

8. La actividad y la dedicacion docente, asi como la formacion del
personal docente de las universidades, seran criterios relevantes,
atendida su oportuna evaluacion, para determinar su eficiencia en
el desarrollo de su actividad profesional.

9. Las universidades deberan dedicar recursos suficientes a los
servicios de gestion y de apoyo a la formacion e innovacion
docente del personal docente e investigador.

Articulo 7. Los titulos universitarios

El apartado 1 de este articulo incluye las microcredenciales, que son una
especificidad que no debe incluirse en una Ley Organica, ya que se regula en el
Real Decreto de Organizacion de Ensenanzas Universitarias. Asimismo, se debe
tener un concepto claro de qué consideramos formacion a lo largo de la vida, si
una formacion privada y con precios prohibitivos para la gran mayoria de la
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ciudadania y sin ningun tipo de control por parte de las agencias de calidad o como
ensenanza publica y accesible.

A la hora de hablar de los titulos oficiales, los téerminos grado y master deben
limitarse unica y exclusivamente a ensenanzas oficiales universitarias, diferenciando
claramente otros titulos ofrecidos como los titulos propios o de formacion
permanente. Asimismo, en el Registro de Universidades, Centros y Titulos deben
inscribirse unicamente titulos de caracter oficial.

Seccion
afectada

Titulo . Articulo 7.

[.] Lo—fermacion—a—to—targeo—de—ta—vda—podra—desarrottarse

2. Todos los titulos universitarios deberan reunir los estandares de
calidad establecidos en el Espacio Europeo de Educacion
Superior

3. [.] Potranr—tguatmente—inscribirse—otros—tittosro—-ofictates—=a

Texto efeetosinfermatives: En todo caso, no podran inscribirse en dicho
SUlElecelel o istro os titulos no oficiales. Se debera crear un registro
diferenciado donde se inscriban los titulos no oficiales para evitar
confusiones.

4. Las universidades y otros centros de estudios superiores
deberan ewvitaregue diferenciar que la denominacion o el formato
de sus titulos propios puedan inducir a confusion con respecto a
los titulos universitarios oficiales. La nomenclatura de Grado,
Master Universitario y Doctorado se reservara exclusivamente
para los titulos universitarios de caracter oficial.

Articulo 8. Los titulos universitarios oficiales

La creacion del mapa de titulaciones, como se ha comentado anteriormente, es
una necesidad para la mejora de la estructura del Sistema Universitario Espanol.
Este se debe tener en cuenta tanto en la creacion de Universidades como en la de
titulos oficiales.

De igual manera, se debe especificar el plazo maximo que dispondra la universidad
para implantar e iniciar la docencia desde la publicacion oficial del plan de estudios
del titulo.

Seccion

afectada Titulo lll. Articulo 8.

2. La iniciativa para impartir una ensenanza requiere el informe

Texto preceptivo vy favorable sobre la necesidad y viabilidad
SRRl o cademica vy social de la implantacion del titulo universitario
oficial_por la _Comunidad Auténoma competente, el informe
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vinculante sobre el cumplimiento y adecuacion al mapa de
titulaciones, el informe favorable a efectos de la verificacion de
la calidad de la memoria del plan de estudios por la agencia de
calidad correspondiente, la verificacion por el Consejo de
Universidades del plan de estudios y la autorizacion de la
implantacion de este por la indicada Comunidad Autonoma.

[.]

4. Desde el momento en el que se produzca la publicacion oficial
del titulo, la universidad o las universidades que lo han propuesto
dispondran de un maximo de dos cursos academicos para
implantarlo e iniciar la docencia. En caso contrario, el titulo
perdera su acreditacion inicial.

Articulo 9. Estructura de las ensenanzas oficiales

El acceso a unas practicas acadéemicas externas, sobre todo en determinadas
ramas del conocimiento, debido a la oferta es un gran problema que deja a miles
de estudiantes sin la posibilidad de acceder a esta formacion. Es por ello que
desde CREUP creemos que se tiene que asegurar una oferta minima suficiente de
practicas curriculares en todas las titulaciones.

Seccion

afectada Titulo IIl. Articulo 0.

4. Los estudios de Doctorado tienen como finalidad la adquisicion
de las competencias y las habilidades concernientes a la
investigacion dentro de un ambito del conocimiento cientifico,
técnico, humanistico, artistico, social o cultural, asi como la
Texto adquisicion de competencias profesionales docentes.

CUNEICECI 5 | o5 practicas académicas externas constituyen una actividad
de naturaleza plenamente formativa cuya finalidad es la de
complementar la formacion  académica. Las universidades
garantizaran la oferta de practicas academicas externas
curriculares en todas sus titulaciones

Titulo IV. Investigacion y transferencia en intercambio del

conocimiento e innovacion

Articulo 11. Normas generales

A lo largo de todo el anteproyecto se relaciona el téermino “formacion a lo largo de
la vida" con la formacion no reglada basada en titulaciones no oficiales. Desde
CREUP consideramos que la promocion y difusion de la investigacion debe darse a
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traves de todos los canales y, en todo caso, haciendo especial hincapié en las
titulaciones oficiales.

Seccion
afectada

Titulo IV. Articulo 11.

5. [.] A su vez, impulsaran iniciativas para compartir, difundir y
divulgar los resultados de la investigacion al conjunto de la
sociedad a traves de diversos canales en particular fomentando

las tecnologias digitales tosespactosdeformacioratotargode
tarvieter

Texto
enmendado

Articulo 13. Desarrollo de proyectos para la investigacion,
creacion y transferencia e intercambio del conocimiento

A la hora de comenzar la carrera academica, muchos doctorandos y doctorandas o
doctores y doctoras se encuentran con que una de las mayores dificultades para
recibir la acreditacion es cumplir con el numero de horas de docencia impartida
necesaria. Actualmente, solo las becas FPU garantizan estas horas por lo que
vemos necesario que estos nuevos programas de investigacion también las
incluyan para que el nuevo personal investigador pueda iniciar fructiferamente su
carrera docente.

Seccion

afectada Titulo IV. Articulo 13.

1. b) Impulsar convocatorias de programas de investigacion con
asignacion de docencia conducentes a la contratacion de
personal investigador [..]

Texto
enmendado

Titulo V. Cooperacion, coordinacion y participacion en el
sistema universitario

Articulo 14. Cooperacion y coordinacion en el sistema
universitario

Se le debe dar en el articulado de esta ley la condicion de drgano de cooperacion 'y
coordinacion al Consejo de Estudiantes Universitarios del Estado para equipararse
con el Consejo de Universidades y la Conferencia General de Politica Universitaria
en el puesto que merece.

Seccion

afectada Titulo V. Articulo 14.

1. La Conferencia General de Politica Universitaria, 3 el Consejo de
Universidades y el Consejo de Estudiantes Universitario del
Estado [..]

Texto
enmendado
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Articulo 15. La Conferencia General de Politica Universitaria

Se le debe dar esa potestad como organo con conocimiento en materia de
universidades y asi evitar que las Comunidades Autonomas puedan decidir sobre la
creacion de universidades de manera unilateral.

De igual forma, darle la potestad a la CGPU de establecer y valorar las lineas
generales de politica universitaria que debe realizar el gobierno creemos que es
contraproducente. Se debe garantizar su participacion, pero no su potestad

decisoria.
Seccion . ,
afectada Titulo V. Articulo 15.
1[.]
Texto d) Informar con caracter preceptivo y vinculante sobre la creacion

Ealngl=laleEleleM v reconocimiento de universidades.

i) Estabteeer Participar en la elaboracion y valorar [..]

Articulo 16. El Consejo de Estudiantes Universitario del Estado

El Consejo de Estudiantes Universitario del Estado, como 6rgano de representacion
de participacion y consulta del estudiantado, debe poder proponer y ser
escuchado en materia no sélo de estudiantado, si no de toda la politica universitaria
y transformaciones que sufra el Sistema Universitario Espanol. Asimismo,
consideramos que la Vicepresidencia primera debe ser un estudiante, ya que es el
organo de interlocucion con el estudiantado universitario.

Seccion

afectada Titulo V. Articulo 16.

i) Emitir informes sobre las disposiciones legales y reglamentarias
que afecten al conjunto del sistema universitario.

J) Formular propuestas al Gobierno y a la Conferencia General de
Politica Universitaria en materias relativas al sistema universitario.

ik) Cualesquiera otras funciones que se le asignen legal o
reglamentariamente.

Texto 4. La composicion, asi como la organizacion y el funcionamiento
CRINEIEEl c|  Consejo de Estudiantes Universitario del Estado se
determinaran reglamentariamente. En todo caso, estaran
representadas todas las universidades y estara presidido por el
Ministro o Ministra de Universidades. La Vicepresidencia primera
correspondera al estudiantado y el Secretario o Secretaria
General de Universidades actuara como Vicepresidente o
Vicepresidenta segunda prrrera——correspondiende—ta
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Titulo VI. Universidad, sociedad y cultura

Articulo 18. Cohesion social y territorial

Se debe incidir en la importancia de la sostenibilidad y las politicas y estrategias de
las universidades al respecto. Asimismo, todo el Sistema Universitario Espanol debe
trabajar para la mejora continua del conjunto del sistema, no sélo centrandose en
algunos territorios sin una determinacion clara.

Seccion

afectada Titulo VI. Articulo 18.

1. Las universidades fomentaran, desarrollaran y financiaran la
participacion de la comunidad universitaria en actividades vy
proyectos relacionados con la promocion de la democracia, la
justicia, la paz y la inclusion, asi como de los objetivos de
desarrollo sostenible y la sostenibilidad ambiental.

2. Las universidades velardn porque sus campus sean
climaticamente sostenibles, mediante la implementacion de
politicas y estrategias de reciclaje y gestion de residuos, la
renovacion y construccion sostenible de los edificios (aislamiento,
Texto eficiencia energética), el minimizar el uso de energia, agua y otros
SUNEIeEIel (- rsos, fomentar los espacios verdes en los campus, reducir el
uso de plasticos de un solo uso y otros productos desechables y
la reduccion de las emisiones nocivas. Ademas, compartiran su
conocimiento con la sociedad para hacer frente a la emergencia
climatica y sus efectos, fomentando la investigacion e innovacion
ecologicas, reduciendo la huella de carbono del entorno.

3. [..] contribuiran a revertir las dinamicas de despoblacion de

ategures Los territorios.
[.]

Articulo 20. Universidad y diversidad linguistica

Existe una gran problematica con los requisitos linguisticos para puestos de
funcionariado publico en los territorios del Estado con lenguas cooficiales. Estos
requisitos impiden el acceso a las plazas a personal, sobre todo de fuera del
territorio, que no tiene los conocimientos necesarios de dicha lengua. Es por esto
que creemos que se debe asegurar esta oferta de formacion en lenguas
cooficiales, no solo para evitar este problema, sino también para acercar y
normalizar las lenguas cooficiales en todo el territorio espanol.

De igual forma, se ha eliminado de este articulo la garantia a las personas usuarias
de las lenguas de signos su utilizacion y se ha introducido en el titulo de
estudiantes. Creemos que debe estar en este articulo ya que no se debe aplicar
solo a estudiantado sino a toda la comunidad universitaria.
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Seccion
afectada

Titulo VI. Articulo 20.

[.]

Todas las universidades del Sistema Universitario Espanol
deberan ofrecer formacion destinada al aprendizaje de todas las

Ve lenguas cooficiales presentes en el Estado.

enmendado
De igual forma, las universidades garantizaran a las personas
usuarias de las lenguas de signos su utilizacion cuando se
precise.

Articulo 21. El patrimonio cultural universitario y las bibliotecas

Debemos asegurar un acceso realmente universal y democratico, que apueste por
las nuevas tecnologias, a los recursos de patrimonio de las Universidades, dotando
a estas de recursos necesarios para ello.

Seccion

afectada Titulo VI. Articulo 21.

[.]

2. Las universidades daran a conocer este patrimonio y lo haran
accesible a la ciudadania de forma gratuita. Con este fin,
promoveran su interpretacion y exposicion publica a traves de

colecciones, exposiciones y museos.
Texto

enmendado &

4. Las universidades digitalizaran y haran accesibles de manera
progresiva sus archivos y fondos bibliotecarios con el fin de
democratizar el acceso al saber cientifico y cultural. Para ello,
deberan destinar a la digitalizacion y accesibilidad de sus
archivos un presupuesto anual.

Articulo 22. EL deporte y la actividad fisica en la Universidad

Se debe incluir en este articulo no solo a los deportistas de alto nivel, sino también
a los de alto rendimiento, asi como que se debe incluir también las formaciones
artisticas o culturales, valorandose de igual manera que las deportivas.

Seccion

afectada Titulo VI. Articulo 22.

1. Las universidades promoveran la practica del deporte y la
actividad fisica y la formacion artistica como objetivos
primordiales y con caracter transversal en todas las areas de
conocimiento y, en su caso, proporcionaran instrumentos para
favorecer la compatibilidad efectiva de esa practica con la
formacion académica del estudiantado. Asimismo, las actividades
deportivas, artisticas y culturales deben [...

Texto
enmendado
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2. [..] la articulacion de formulas para compatibilizar los estudios
de deportistas de alto nivel, de alto rendimiento y estudiantes de
ensenanzas artisticas con sus respectivas actividades deportivas.

Articulo X. Universidad y memoria democratica

Se debe recuperar el articulo que detalla la actividad de las universidades en
materia de memoria democratica.

Seccion

afectada Titulo V. Articulo X.

Articulo X. Universidad y memoria democratica.

Las universidades promoveran en todos los ambitos acadéemicos

Texto la formacion, docencia e investigacion en materia de memoria
SUUCIEECl (o ocratica como forma esencial de educacion de las nuevas
generaciones, de acuerdo con la normativa especifica en la
materia.

Articulo X. Ecologia y sostenibilidad

Este proyecto de ley debe incidir directamente en la necesidad y la labor de las
universidades de liderar la transicion ecologica, de trabajar por la sostenibilidad y
de establecer estrategias de sostenibilidad ambiental.

Seccion

afectada Titulo V. Articulo X.

Articulo X. Ecologia y Sostenibilidad

1. Las Universidades fomentaran vy lideraran la transicion
ecologica a traves de la creacion de estructuras propias. Estas
estructuras se encargaran del desarrollo de estas acciones en
todas las universidades, en las que participaran todos los
sectores de la comunidad universitaria.

2. El aprendizaje y la docencia incorporaran la oferta de
actividades extracurriculares y asignaturas optativas para la
formacion en sostenibilidad, ecologia y medio ambiente de todo
el estudiantado.

Texto
enmendado

3. Las Universidades fomentaran los estudios de Grado y Master
Universitario dedicados a la sostenibilidad, ecologia y medio
ambiente.

4. El Ministerio de Universidades, las Comunidades Autonomas y
las propias universidades promoveran y difundiran los programas
de sostenibilidad financiados con fondos de la Union Europea, asi
como otros programas de transicion ecologica y accion por el
clima que cuenten con financiacion publica, asegurando la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion.
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5. Las universidades deberan contar con estrategias de
sostenibilidad ambiental y transicion ecoldgica, con objetivos
claros e indicadores para monitorear el proceso.

6. Con tal de que las medidas de sostenibilidad ambiental y
transicion ecologica de las universidades sean llevadas a cabo
correctamente, las universidades presentaran informes anuales
con los resultados de las medidas impuestas y los objetivos
alcanzados.

7. Las universidades fomentaran la colaboracion con alianzas,
redes de contactos y grupos de trabajo enfocadas al medio
ambiente, la sostenibilidad y la ecologia.

8. Las universidades deberan fomentar y facilitar la movilidad
sostenible a través de la disponibilidad de herramientas digitales.
El fomento del desplazamiento sostenible, es decir, reducir la
dependencia de los automoviles privados, promoviendo el uso
de medios de transporte alternativos mas sostenibles como el
transporte publico, compartir coche, bicicletas y otros.

9. Las universidades deberan fomentar la movilidad sostenible,
disponiendo de puertos para la carga de coches eléctricos y
espacios de aparcamiento de bicicletas.

10. Las universidades deberan optar por medios de transporte
bajos en carbono para la movilidad y reuniones del estudiantado,
el personal docente e investigador y el personal tecnico, de
gestion y de administracion y servicios.

Titulo VII. Internacionalizacion del sistema universitario

Articulo 24. Estrategia de Internacionalizacion del Sistema
Universitario

Se debe garantizar que los agentes mas representativos de los distintos sectores
universitarios y también de la sociedad puedan participar en la estrategia de
internacionalizacion tanto del Gobierno como de las respectivas universidades.

Seccion

afectada Titulo VII. Articulo 24.

1. El Gobierno, en colaboracion con las Comunidades Autonomas
[..] su relacion con el Espacio Iberoamericano del Conocimiento y
otras regiones.

En dicha estrategia se definiran los principios basicos y los

Texto
e Prelell Objetivos generales y especificos, asi como sus indicadores de

seguimiento y evaluacion de resultados, las prioridades
estratégicas y geograficas; las lineas de actuacion y los
programas de financiacion que, en su caso, puedan establecerse;
y su duracion y procedimiento de revision.
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En sus respectivos ambitos, el Gobierno, las Comunidades
Autonomas vy las universidades garantizaran la participacion de
los agentes mas representativos de la comunidad universitaria y
la sociedad en la elaboracion de la Estrategia de
Internacionalizacion del Sistema Universitario.

2. [..] En todo caso, las universidades garantizaran la participacion
de los distintos sectores universitarios en la elaboracion de sus
respectivas estrategias.

Articulo 27. Movilidad internacional de la comunidad
universitaria

Con objeto de cumplir con los objetivos de desarrollo sostenible se debera
promover que la movilidad se realice de manera sostenible.

De la misma manera, dado que se recoge que se difundiran programas de
movilidad financiados por el programa Erasmus+ se incluye que las respectivas
administraciones también deberan difundir informacion y programas realizados por
SEPIE como servicio responsable del programa Erasmus+ en Espana.

Seccion

afectada Titulo VII. Articulo 27.

1. El Ministerio de Universidades, las Comunidades Autonomas vy
las propias universidades promoveran la movilidad y el
intercambio del estudiantado, del personal docente e
investigador y del personal tecnico, de gestion y de
administraciéon y servicios, asegurando la igualdad de
oportunidades y la no discriminacion. Siempre promoviendo la
movilidad sostenible como opcion preferible de transporte. [..]

2. El Ministerio de Universidades, las Comunidades Autonomas y
las propias universidades promoveran y difundiran los programas
de movilidad financiados con fondos de la Union Europea, con

Texto particular referencia al programa Erasmus+, Green Erasmus, asi
alpClaleElelel como otros programas de movilidad que cuenten con
financiacion publica, asegurando la igualdad de oportunidades y
la no discriminacion.

3. El Ministerio de Universidades, las Comunidades Autonomas y
las universidades colaboraran en sus respectivos ambitos con el
Servicio Espanol para la Internacionalizacion de la Educacion
mediante la difusion de informacion y programas que lleve a
cabo.

4. Las administraciones competentes procuraran agilizar vy
simplificar los tramites administrativos relativos a la movilidad
internacional del estudiantado, del personal docente e
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Con objeto de que las personas que migran a Espana puedan sentirse integrados y
participes en la sociedad espafola, las administraciones competentes deberan
ademas de las ya propuestas promover programas de participacion.

Seccion

afectada Titulo VII. Articulo 28.

1. El Gobierno, las Comunidades Autonomas y las propias
universidades cooperaran para fomentar la atraccion de talento
internacional al sistema universitario. A tal efecto, se promoveran
programas de informacion, acogida, orientacion,
acompanamiento, participacion y formacion, y cualesquiera otras
medidas que faciliten la incorporacion del estudiantado, el
personal docente e investigador y el personal técnico, de gestion
y de administracion y servicios internacionales.

[.]

Texto
enmendado

Titulo VIII. El estudiantado en el Sistema Universitario

Articulo 31. Derecho de acceso

Desde CREUP creemos que se debe tener en cuenta la opinion del estudiantado
como agente social dentro de la universidad, mediante el Consejo de Estudiantes
Universitarios del Estado, en la elaboracion de las normas de acceso a la
universidad.

Seccion

afectada Titulo VIII. Articulo 31.

[.]

2. Corresponde al Gobierno, previo informe de la Conferencia
General de Politica Universitaria y del Consejo de Estudiantes
Universitario del Estado, mediante real decreto, establecer las
normas basicas para el acceso del estudiantado a las ensenanzas
universitarias oficiales, ..

[.]

Texto
enmendado

Articulo 32. Becas y ayudas al estudio

En primer lugar, el Consejo de Estudiantes Universitario del Estado debe tener
opcion a emitir un informe vinculante sobre la convocatoria de Becas y Ayudas al
estudio con el fin de plantear modificaciones. En mayor detalle, se debe tipificar
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qué se entiende por “derecho subjetivo del estudiantado universitario a acceder a
becas y ayudas al estudio” Ya que, de ser subjetivas, las ayudas solo pueden
depender de criterios socioecondmicos, eliminando la parte de “sin perjuicio de los
criterios académicos que deban satisfacer las personas beneficiarias”.

En segundo lugar, al ser una ayuda para el acceso a la universidad, la concesion de
becas debe limitarse unicamente a estudiantes de universidades publicas,
primando asi el acceso a la universidad. Ademas, los sistemas de becas de las
comunidades autonomas deberian complementar (y no excluir) el sistema de
becas estatal.

Como ultimo punto, resulta positivo fomentar mecanismos de control como el
seguimiento personalizado de las becas como justificacion pertinente para la
continuidad del estudiantado en el sistema de ayudas al estudio.

Seccion
afectada

Titulo VIII. Articulo 32.

1. [.] A tal fin, se reconoce el derecho subjetivo del estudiantado
universitario a acceder a becas y ayudas al estudio inspirado
sobre el principio de acceso universal a la universidad, siempre
que cumpla con los requisitos recogidos en las normas
reguladoras de las mismas, y de conformidad con los principios
fundamentales de igualdad y no discriminacion.

3. La concesion de las becas y ayudas al estudio respondera
prioritaria y fundamentalmente a criterios socioeconomicos, st
persorasbenefictarias..]

4. Para garantizar la igualdad en el acceso al sistema general de
becas y ayudas al estudio, el Gobierno regulara con caracter
basico los aspectos esenciales de las modalidades y cuantias de

Texto las becas y ayudas, las condiciones econdmicas—y—-acagerieas
lnEhleEleleM que hayan de reunir las personas beneficiarias, y los supuestos de
incompatibilidad, revocacion, reitegre y cualesquiera otros
requisitos necesarios, Esta regulacion debera contar con el
informe preceptivo del Consejo de Estudiantes Universitario del
Estado y del Observatorio Universitario de Becas, Ayudas al
Estudio y Rendimiento Academico.

7. Sobre la base de los principios de equidad y solidaridad, las
Administraciones publicas y las universidades desarrollaran
sistemas eficaces de informacion, verificacion y control de las
becas y ayudas financiadas con fondos publicos para el mejor
logro de los objetivos senalados en los apartados anteriores.

8. En ningun caso se podran diferenciar las condiciones de
acceso del estudiantado a las becas o ayudas al estudio en
funcion de los estudios que curse o su vinculacion académica.
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Articulo 33. Derechos relativos a la formacion académica

El estudiantado debe tener el derecho a poder recurrir a servicios como la Asesoria
Juridica o el Gabinete Psicopedagogico ante cualquier incidencia en lo referente a
sus derechos o a su salud mental, respectivamente. Debe garantizarse la
disponibilidad de dichos recursos, asi como su transparencia y facilidades para
poder utilizarlos cuando sea necesario.

En este articulo debe reforzarse la compatibilidad del estudiantado entre su vida
académica y la extension universitaria o la representacion estudiantil, disponiendo
del derecho a recuperar actividades docentes por la asistencia a eventos de
representacion y participacion universitaria. Se deben incluir mecanismos de
garantia en los que el estudiantado pueda participar y aportar en la mejora
continua de la docencia universitaria.

Las propuestas de calendario academico o guias docentes deben realizarse con
antelacion suficiente y con la aprobacion del Consejo de Estudiantes de centro, asi
como las garantias en la revision de los examenes y dar facilidades al estudiantado
tanto en las fechas de los examenes como de las revisiones, disponiendo de toda
la informacion en las revisiones al disponer de una copia del examen corregido
para entender la calificacion y los conceptos a evaluar.

Seccion
afectada

Titulo VIII. Articulo 33.

En relacion con su formacion acadéemica, el estudiantado tendra
los siguientes derechos, sin perjuicio de aquellos reconocidos por

el Estatuto del Estudiante Universitario aprebadeperet-Gebierre:
[.]

b) A una formacion académica inclusiva y de calidad, basada en
el diseno wuniversal, que fomente la adquisicion de los
conocimientos y las competencias—acagemicas—y—profesionates
programadas en cada ciclo de ensenanzas, para los estudios de
que se trate.

c) A conocer los planes docentes de las asignaturas en las que

Texto prevea matricularse y-serinfermado-adetatengua-ae-tmparteion
SUNEICECl oo cadatrateria-antes de comenzar el periodo de matriculacion,
en los que debera estipularse la lengua de imparticion de la
asignatura o, en su defecto, de cada una de sus partes. Ademas,
se estableceran mecanismos para garantizar su cumplimiento en
caso de vulneracion.

d) A recibir docencia y evaluarse en cualquiera de las lenguas
oficiales de su Comunidad Autonoma.

eh-e) A ser informado eertadebidaantetactorn antes de comenzar
el periodo de matriculacion de las caracteristicas y de las
modalidades, presencial, virtual o hibrida, de la docencia y la
evaluacion.
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e f) A las tutorias y el asesoramiento, a la eotrtentacton
psteopetagogitea atencion psicologica y pedagogica y al cuidado
de la salud mental y emocional, en los téerminos dispuestos por la
normativa universitaria.

[..]

i) A la orientacion e informacion, facilitada mediante canales y
soportes accesibles, por la universidad respecto de las
actividades de esta que le afecten.

[.]

lal) Al reconocimiento académico y la compatibilizacion por su
participacion en actividades universitarias de mentoria, de
aprendizaje-servicio, Ciencia Ciudadana, culturales, deportivas,
de representacion estudiantil, asociacionismo universitario,
solidarias y de cooperacion.

mnN) A un diseno de las actividades acadéemicas que facilite la
conciliacion de los estudios, tanto en la evaluacion como en la
docencia, con la vida laboral y familiar.

pq) Al paro académico—garantizande—en—cuatadier—easo—et
derecho—a—ta—educaciopn—det—estudiantade. Las universidades

desarrollaran las condiciones para el gjercicio de dicho derecho y
el procedimiento de declaracion del paro académico, que sera
efectuada y regulada por el o6rgano de representacion del
estudiantado. No podran realizarse actos de evaluacion ni
contabilizar asistencia durante el transcurso del paro académico.

rn En el caso del estudiantado con discapacidad, derecho a las
adaptaciones de acceso, organizativas y metodologicas, a la
provision de los apoyos necesarios, tanto en entornos
presenciales como virtuales, asi como a la accesibilidad fisica,
sensorial (visual y auditiva), a la informacion y a la comunicacion.

s) A realizar practicas academicas externas, ya sean curriculares o
extracurriculares, y la compatibilizacion de estas con las
responsabilidades academicas, laborales y personales.

t) A recibir formacion, en cualquier universidad del Sistema
Universitario Espanol, destinada al aprendizaje de cualquiera de
las lenguas cooficiales del Estado.

u) Todo estudiante tendra derecho a realizar, al menos, una
prueba final de evaluacion ordinaria y al menos otra prueba de
evaluacion extraordinaria para poder superar una asignatura. El
aprobado en cualquiera de estas pruebas supondra el aprobado
de dicha asignatura.

Articulo 34. Derechos de participacion y representacion

Se debe especificar, tras el derecho de participacion y representacion, todo un
articulado referido a vida universitaria, donde se reconozca el derecho a participar
en asociaciones universitarias y en actividades extraacadémicas y se obligue a las
universidades a tener que dotar de financiacion y recursos a estas asociaciones.
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Ademas, se regula que las universidades fomenten las actividades extraescolares y
la participacion estudiantil en la vida universitaria mediante el reconocimiento
curricular de esta y reconocimiento y potenciacion del deporte universitario de
manera mas explicita, entre otros.

Por otra parte, desde CREUP creemos que como mecanismo de gobernanza se
deben establecer mayorias reforzadas por las que, en los asuntos concernientes
enteramente al estudiantado, se necesite un 60% de votos a favor del colectivo.

Seccion
afectada

Titulo VIII. Articulo 34.

Texto
enmendado

[.]

2. Las universidades promoveran y garantizaran fecititarar la
participacion del estudiantado en actividades de representacion
y asociacionismo estudiantil dentro y fuera de la universidad, asi
como su implicacion activa en la vida y actividad universitarias.
Asimismo, garantizaran su participacion en:

a) la creacion del conocimiento y su concrecion en los planes de
estudios y las guias docentes,

[.]

g) La gestion de las reclamaciones y quejas de aquellos asuntos
que les afecten como estudiantado.

h) La elaboracion de las normativas reguladoras que afecte al
estudiantado.

3. El estudiantado tendra derecho a una representacion activa,
significativa y participativa en las elecciones vy los organos de
gobierno y representacion de la universidad, y en los procesos
para su eleccion vy, en particular, en los Consejos de Estudiantes
en las diferentes estructuras organizativas de la universidad, en el
Consejo de Estudiantes de su universidad y el Consejo de
Estudiantes Universitario del Estado. Asimismo, podran nombrar
en régimen de suplencia a otro estudiante que le sustituya en
caso de ausencia siguiendo el reglamento del organo
correspondiente.

4. [.] Asimismo, adoptaran medidas para que estos derechos
resulten compatibles con su actividad académica, como el
reconocimiento de créditos por su implicacion en las politicas, las
actividades y la gestion universitarias, incluidas las actividades de
asociacionismo y representacion estudiantil [...].

5. Se estableceran mecanismos de accion positiva que garanticen
el ejercicio efectivo de estos derechos para el estudiantado con
discapacidad, incluidas las medidas de accesibilidad necesaria
en cada caso.

6. En aquellos asuntos que afecten al estudiantado se debera
contar al menos con un 60% de votos favorables de la
representacion del estudiantado presente en el organo.
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a) Se entenderan asuntos que afecten al estudiantado: la
elaboracion de guias docentes, la aprobacion de las normativas
de evaluacion, el calendario académico, la creacion o
modificacion de titulos y otros asuntos equivalentes.

Articulo 35. Eficacia y garantia de los derechos

Se debe hablar no solo de garantias en la disponibilidad de procedimientos y
cumplimiento, sino tambiéen de la disponibilidad de recursos suficientes para el
desarrollo de estos derechos. Asimismo, como garantia de los derechos, se debe
asegurar la difusion de los derechos y el papel del estudiantado en esta garantia.

Seccion

afectada Titulo VIII. Articulo 35.

1. Las universidades garantizaran al estudiantado el gjercicio de
sus derechos en el ambito universitario, tanto en su dimension
individual, como colectiva. A tal fin, aseguraran la disponibilidad
de procedimientos adecuados para su implementacion vy
cumplimiento efectivos.

2. Las universidades deberan impulsar y dotar de recursos
econodmicos, materiales vy fisicos suficientes a las asociaciones
estudiantiles  universitarias, asi como el reconocimiento
academico y curricular de las actividades desarrolladas.

Texto
enmendado

3. Las universidades informaran al estudiantado de sus derechos
en el ambito universitario.

4. Las universidades deberan garantizar la participacion de la
representacion estudiantil en la elaboracion de las diferentes
normativas reguladoras que afectan al estudiantado, a traves de
mesas de negociacion con esta.

Articulo 37. Equidad y no discriminacion

Las universidades deberan garantizar la inclusividad y accesibilidad de las
estructuras curriculares. Asimismo, las universidades deben estar obligadas a
disponer espacios accesibles para personas con movilidad reducida y se elimina el
apartado sobre las lenguas de signos debido a que debe aplicar en toda la
comunidad universitaria y no solo al estudiantado (movido al articulo 17).

Seccion

afectada Titulo VIII. Articulo 37.

[.]

Texto 2. Las universidades favereeerarr garantizaran [..]

enmendado , . . -
Las universidades garantizaran el acceso fisico de las personas

con movilidad reducida a todos los espacios universitarios.
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Articulo xx. El Estatuto del Estudiante Universitario

Se debe establecer en la Ley Organica del Sistema Universitario la obligatoriedad
del Gobierno a desarrollar y aprobar un Estatuto del Estudiante Universitario que
desarrolle los derechos y deberes del estudiantado universitario de manera mas
especifica, asi como el reconocimiento de la representacion estudiantil y sus
derechos, de la vida universitaria y del Consejo de Estudiantes Universitario del
Estado.

Seccion
afectada

Titulo XII. Articulo xx. El Estatuto del Estudiante Universitario

Articulo xx. El Estatuto del Estudiante Universitario

1. El Estatuto del Estudiante Universitario desarrolla los derechos
y deberes del estudiantado universitario, asi como la regulacion y
regimen juridico del Consejo de Estudiantes Universitario del
Estado.

Texto 2. El ambito de aplicacion estd comprendido por todo el
SHEICCeell -t diantado de las universidades publicas y privadas espanolas,
tanto de los centros propios como de los centros adscritos y de
los centros de formacion continua dependientes de aquellas.

3. Para efectuar su modificacion, el Gobierno debera recabar
informe vinculante del Consejo de Estudiantes Universitario del
Estado.

Titulo IX. Régimen especifico de las universidades publicas

Articulo 39. Rendicion de cuentas y transparencia

Esto podria ser contraproducente y llevar a una reduccion de la transparencia.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 39.

3. Las universidades deberan contar con un portal de
Texto transparencia y garantizar el derecho de acceso a la informacion

anEileklelel cte—considerer—nstituctonatmente—retevante, de acuerdo con la

normativa especifica en la materia.
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Articulo 43. Unidades basicas

En el punto 1, se debe separar claramente entre la atencion psicologica y la
pedagogica. Las universidades tienden a utilizar a pedagogos como personal para
atencion psicologica cuando estos no tienen formacion suficiente para hacer un
trabajo de calidad. La salud mental se debe no solo defender, sino asegurar con
medios y recursos suficientes.

Por otra parte, la defensoria universitaria debe ser un organo colegiado que
contenga a un miembro de cada sector de la comunidad universitaria para asi
pluralizar el trabajo de aseguramiento de la convivencia que ejerce esta figura.

Por ultimo, se deben tener en consideracion los servicios de calidad como
unidades basicas para obligar a su creacion y darle la importancia a la garantia de
la calidad que merece.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 43.

1. [.] asi como servicios de salud y—acompafiamiento
psteepedagogtes atencion psicologica |..]

4. [..] cuyo maximo cargo-pedtra—ser sera un organo-thipersorato

colegiado, asi como el procedimiento para su eleccion por el
Claustro Universitario. Este organo colegiado debera estar
formado por tres miembros: un miembro del personal docente
investigador, un miembro del personal de administracion vy
servicios y un estudiante.

5. Las universidades, en colaboracion con las Comunidades

Texto Autonomas, ofreceran  servicios gratuitos  dirigidos &t
SUNCHCEICIY o compafamicatopsicopedagsgices a la atencion psicoldgica, de
prevencion y fomento del bienestar emocional de su comunidad
universitaria y en especial del estudiantado, asi como servicios de
orientacion profesional. Los servicios de atencion psicologica
contaran tanto con una unidad de atencion psicologica como una
de atencion pedagodgica con recursos suficientes para la atencion
a toda la comunidad universitaria.

7. Las universidades deberan contar con un servicio de calidad
encargado de garantizar la calidad del sistema universitario,
segun los terminos establecidos en el articulo X.

Articulo 44. Normas generales de gobernanza, representacion
y participacion en las universidades publicas

Es necesario recoger en la gobernanza universitaria los Consejos de Estudiantes de
Centro. En segundo lugar, el punto 3 recoge que el mandato de todo titular de
organo unipersonal sea de seis anos improrrogables. Consideramos que esta
propuesta supone estancar la renovacion democratica de los organos y abre la
puerta a que generaciones de estudiantes nunca tengan la oportunidad de votar en
las diferentes elecciones. Demandamos como linea roja que los mandatos sean
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unicos de 4 anos con un maximo de una reeleccion para todo 6rgano unipersonal
que no sea del sector estudiantil.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 44.

Texto
enmendado

1. [.] Consejo de Estudiantes de Universidad. Asimismo,
estableceran el Consejo Social y

Censejos estableceran y regularan Juntas de Escuela y Facultad,
Consejos de Departamento u otros organos especificos que se
determinen.

3. El mandato de los titulares de organos unipersonales electos
sera, en todos los casos, gde—seis—aRos—improfrogabtes—y—ro
repevabtes Unico de cuatro anos con un maximo de una
reeleccion. [.]

4. La eleccion de los y las representantes de los distintos sectores
de la comunidad universitaria en el Claustro Universitario, o en
caso de contar con tes—Censejes—o las Juntas de Facultad o
Escuela [..]

6. Los Estatutos estableceran mecanismos incentivadores de la
participacion y representacion de los diferentes sectores de la
comunidad universitaria en los organos de gobierno, de
representacion vy las elecciones de la universidad [..]

Articulo 45.

El Claustro Universitario

En relacion al Claustro, al ser el 6érgano constituyente de la Universidad, se debe
especificar en la ley un numero minimo de convocatorias de este organo para
asegurar el debate sobre la gobernanza universitaria.

El estudiantado es el colectivo mayoritario de la universidad. Por ello, debe tener
un peso en la cogobernanza equivalente a su composicién en la universidad. Si
decimos que la Universidad no existe sin su estudiantado, es imprescindible que se
tenga ese lema también en la gobernanza universitaria. Por ello, el peso del
estudiantado debe ser de al menos un 35% en el Claustro Universitario.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 45.

Texto
enmendado

[..] 2. Las funciones fundamentales del Claustro son:

a) Elaborar, aprobar y proponer teaprobactioro la modificacion de
los Estatutos de la universidad [...]

c) Elaborar, aprobar y modificar su reglamento de
funcionamiento.

e) Convocar, con caracter extraordinario, elecciones a Rector o
Rectora a iniciativa de un tercio de sus componentes ge—tes

everpos—doecentes—universttares—funcionares—y—Profeseras—y
PrefessresPerrancrtes=aberates [
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[.]

f) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, los planes
estratégicos y programaticos de la universidad, asi como las
directrices para su gjecucion.

g) Ejercer cualquier otra funcion que establezcan los Estatutos de
la universidad.

3. Los Estatutos estableceran la duracion del mandato y el
numero de componentes del Claustro, siendo miembros natos el
Rector o la Rectora, que lo presidira, el Secretario o Secretaria
General y el o la Gerente. Los Estatutos de cada universidad
estableceran los porcentajes de representacion del personal
docente e investigador no permanente, estudiantado y personal
técnico, de gestion y de administracion y servicios, asegurando
un minimo del 25 35 por ciento de representacion del
estudiantado. El personal docente e investigador permatrenrte
tendra una representacion del 51 por ciento de los miembros del
Claustro.

4. El Claustro Universitario celebrara, al menos, cuatro sesiones
ordinarias al ano en las fechas que reglamentariamente se
determinen, evitando en la medida de lo posible la celebracion
de dichas sesiones durante los periodos oficiales de examenes,
asi como durante los quince dias naturales anteriores a estos.

Articulo 46. EL Consejo de Gobierno

En lo referente al Consejo de Gobierno y de manera analoga a lo expuesto en el
articulo anterior, consideramos que se debe garantizar el 30% de representacion
estudiantil y que el Equipo de Gobierno tenga voz, pero no voto. Las vicerrectorias,
de formar parte del Consejo de Gobierno, deben hacerlo por representacion del
PDI. Asimismo, se debe incluir indispensablemente la representacion del
Presidente del Consejo de Estudiantes de Universidad.

De igual manera, va en contra de la democracia garantizar que el maximo érgano
democratico y de gobierno de la universidad sea nombrado un tercio a dedo por el
Rector o Rectora.

Seccion

sfectada Titulo IX. Articulo 46.

2. Le corresponden las siguientes funciones:

a) Aprebar Elaborar y proponer al Claustro Universitario para su
aprobacion los planes estratégicos de la universidad, asi como
las directrices fundamentales para su gjecucion aprepaesta—det

Eattpode-Gobterro.

B-Fjar—tas—directriees—funcamentates—y—osp s.eed Hentes—de

Texto
enmendado
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€} b) Aprobar, Prepenrerat previo informe preceptivo del Consejo
Social para-straprebaciton, el Plan Plurianual de Financiacion.

[.]

 e) Aprobar Prepererat, previo informe preceptivo del Consejo

Social para—su—aprebacion-, los presupuestos de la universidad y
de los entes relacionados y las cuentas anuales de la universidad.

# 1) Definir e impulsar, en coordinacion con la unidad de igualdad,
un plan de igualdad de género del conjunto de la politica
universitaria, asi como un plan para la igualdad de género de los
y las trabajadoras y medidas de prevencion y respuesta frente a
la violencia, la discriminacion o el acoso. Asi como un plan de
promocion del bienestar y la salud mental.

3. Los Estatutos estableceran el numero de componentes del
Consejo de Gobierno. Siendo miembros natos de este 6rgano el
Rector o Rectora, que lo presidira, el Secretario o Secretaria
General—y, el o la Gerente y el Presidente o Presidenta del
Consejo de Estudiantes de Universidad. La composicion debera
asegurar la representacion de las estructuras que conforman la
universidad y del personal docente e investigador, del
estudiantado, del personal técnico, de gestion y de
administracion y  servicios—y—eaet—GCoensejo—Seseiat.  Los
representantes del personal y del estudiantado seran elegidos
por el Claustro. Er—ease—de—gue—existan—vares—carmpus—entha
thtrersitac-se-deberaasegurartarepresentacionde-estosen—et
Los Estatutos de cada universidad estableceran la duracion y la
forma en que se materializa la representacion de todos los
sectores mencionados, asegurando una mayoria del personal
docente e investigador permanrente-gocter. Un minimo del +© 35
del Consejo de Gobierno deberan ser representantes del
estudiantado, otro minimo del 10 por ciento deben ser
representantes del personal técnico, de gestion y de
admlnlstraC|on y serV|C|os EH—teée—ease—u-H—teFefe—eLe—Les

Articulo 47.

El Consejo Social

NUS FULL MEMBER OF

Este nuevo anteproyecto refuerza la capacidad del Consejo Social en la toma de
decisiones universitaria en detrimento del Consejo de Gobierno y de la autonomia
universitaria. Las competencias en materia de supervision y control economico
deben estar en el Consejo de Gobierno, en aras de reforzar la autonomia
universitaria y la financiacion de la universidad.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 47.

Texto
enmendado

1 [.]
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2. Corresponden al Consejo Social las siguientes funciones
esenciales:

b) Informar, con caracter previo, la oferta de titulaciones oficiales

y-ae—formaciorpermanente, asi como la creacion y supresion de

centros propios y en el extranjero.

SHPErviSar—y—valorar—et—rendinme Eel Se—as—activicaces

Pnformar—sebre—tas—rermmas—ague—reguten—elprogrese—y—ta
. . I . )

g) Contribuir a la incorporacion de las previsiones del plan trienal
de actuaciones de los presupuestos, y—aprebatrtos—ast—eormo
supervisar—as—actvidades—de—ecaracter—economico—ae—ta
ttversitae—y—aprobar vy emitir informes preceptivos tanto de

estos como de las cuentas anuales de la institucion universitaria
[.]

) Aprobarapropuesta-det-conseje-ade-Gobierre Emitir un informe

preceptivo sobre el Plan Plurianual de Financiacion de la
universidad y realizar su seguimiento.

k) Participar, con voz ¥ pero sin voto, en el Consejo de Gobierno
de acuerdo con lo que se establezca en los Estatutos.

Articulo 48. El Consejo de Estudiantes

Creemos que se deberia especificar la dotacion por la universidad, en forma de
espacios de trabajo y una partida economica anual recogida dentro de los
presupuestos de la Universidad.

Ya se ha mencionado en puntos anteriores, pero para “defender los intereses del
estudiantado en los 6rganos de gobierno” consideramos que la Presidencia de este
organo debe ser miembro de pleno derecho en Consejo de Gobierno. Asimismo, nho
se debe dar la “posibilidad” de establecer consejos de estudiantes en las diferentes
estructuras organizativas de la universidad, debe ser de obligado cumplimiento si
queremos realmente garantizar la representacion estudiantil.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 48.

Articulo 45. El Consejo de Estudiantes de Universidad

1. El Consejo de Estudiantes de Universidad es el maximo érgano
colegiado superior de representacion y coordinacion del
estudiantado en el ambito de la universidad. Sus miembros seran
elegidos entre estudiantes de los distintos centros, con la
duracion y en la forma en gue lo determinen los Estatutos de la

Texto
enmendado
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universidad. Este estara presidido por la Presidencia del Consejo
de Estudiantes de Universidad.

2. [..] Debiendo asignarle, al menos, una partida econdmica anual
recogida dentro de los presupuestos de la universidad.

Los Estatutos estableceran eertermptaran—ta—postbiicad—de
estabteeer consejos de estudiantes [..]

3. Corresponden al Consejo de Estudiantes las siguientes
funciones:

a) Defender los intereses del estudiantado en los 6rganos de
gobierno y representacion.

c) Elevar propuestas a los 6érganos de gobierno y representacion
en materias relacionadas con sus competencias.

e) Designar a sus representantes en los diferentes organismos de
representacion del estudiantado a nivel autondmico o nacional.

Articulo 49.

Otros érganos colegiados

NUS FULL MEMBER OF

Siempre deben existir estructuras como facultades, escuelas y departamentos y
deben contar con un o6rgano de gobierno superior con una presidencia. Por otra
parte, no solo se debe garantizar la compatibilidad con la carrera docente e
investigadora sino también con la formacion para todos los miembros de las
comisiones que sean estudiantes.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 409.

Texto
enmendado

1. Er—ease—de—ecoentar—eon Las facultades, escuelas y e
departamentos, estas—estruetaras tendran un Consejo como
organo de gobierno, que estara presidido por el Decano o
Decana, o Director o Directora, en los restantes.

2. Las universidades podran crear otros 6érganos colegiados.

3. Los estatutos determinaran las funciones de los organos
referidos en los apartados anteriores, su composicion, la duracion
de su funcion y el procedimiento de eleccion de sus miembros,
que deberan ser en su mayoria personal de los cuerpos docentes
universitariosforetonrarosy-Profeserasy-ProfesoresPermanentes
taberates de la universidad. Asimismo, estableceran las
condiciones en las que sus miembros podran compaginar sus
tareas con el desarrollo de su formacion, carrera docente e
investigadora

Debera garantizarse en la regulacion de cada 6rgano colegiado
un funcionamiento efectivo del mismo y una representacion del
estudiantado que alcance como minimo el 235 por ciento de su
composicion.
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Articulo 50. El Rector o la Rectora y su equipo de gobierno

El Rector o Rectora es la maxima autoridad académica de la universidad, pero no
por ello se le debe otorgar poderes o capacidades que no conllevan ningun tipo de
refrendo democratico y atentan directamente contra la democracia universitaria.
Por esto, los representantes de la universidad especificados en el punto 5 deberan
ser ratificados en Consejo de Gobierno y presentar un informe del trabajo realizado
ante el Claustro Universitario a modo de control y transparencia con la comunidad
universitaria. Ademas, los representantes que sean estudiantes deberan ser
propuestos por el Consejo de Estudiantes de Universidad y electos en la forma que
determine sus reglamentos internos.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 50.

[.]

El Secretario o Secretaria General, sera elegida de entre el
personal docente e investigador funcionario doctor o el personal
técnico, de gestion y de administracion y servicios funcionario
con titulacion universitaria que preste servicios en la universidad,

actuara como fedatario/a-ypresidiraenta-Comision-Etectorat

Texto L.

SalalclalerloleM 5. EL Rector o la Rectora podra nombrar aquellos representantes
de la universidad en diversos organos, entidades e instituciones
en los cuales haya representacion de la universidad, que deberan
ser ratificados en sesion de Consejo de Gobierno. Los
representantes pertenecientes al sector estudiantil seran
propuestos por el Consejo de Estudiantes de Universidad vy
electos en la forma que determine sus reglamentos internos.

Articulo 51. La eleccion del Rector o la Rectora

En el punto 2, CREUP defiende que el voto no puede ponderarse. Si se quiere
incentivar la participacion del estudiantado (sector mayoritario de la comunidad
universitaria, con casi un 80%) no puede hacerse diferenciacion sobre el valor del
voto de un estudiante con respecto a un docente. Por ello, la eleccion a rector o
rectora debe realizarse bajo sufragio universal en toda la comunidad universitaria:
una persona, un voto y sin distincion entre sectores. Seria tan absurdo como si en
las elecciones generales se ponderara el voto por ‘franjas de edad”. No puede
entenderse que se defienda una universidad aperturista, moderna e inclusiva y
luego se consientan esas diferencias entre miembros de su comunidad
universitaria.

En su defecto, la ponderacion del sector estudiantil debe ser de minimo un 35%.
No se puede explicar como el sector mas numeroso de la comunidad universitaria
tenga ponderaciones del 20% o incluso menos en las elecciones a Rector.
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Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 51.

2. EL Rector o la Rectora sera elegido o elegida mediante eleccion
directa por sufragio universal ponderado por todos los miembros
de la comunidad universitaria. Be-aeuerao-conte-cispuesto-er-et
artfeteo—43—o—duracion—de—su—randate—sera—de—sels—anres
rprerregablesyre-renovables:

Texto Los Estatutos fijaran el procedimiento para su eleccion vy
e ate el cstableceran los porcentajes y-procedimterto de ponderacion de
cada sector velando por incentivar la participacion de todos los
estamentos sectores de la comunidad universitaria y asegurando
que, en todo caso, la representatividad del personal docente e
investigador doctor eer-wrettacion—permanente-atauriversicad
pe-seatrfererat-sera del 51 por ciento y la del estudiantado sea
como minimo del 35 por ciento.

Articulo 52. Otros érganos unipersonales

Una Universidad siempre debe contar con esas estructuras con dichos érganos
unipersonales.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 52.

1. Las uriversidades—gue—euenten—een facultades, escuelas y o
departamentos, estas-estraeturas tendran los siguientes 6rganos

unipersonales, que ostentaran la representacion de sus centros y
ejerceran las funciones de direccion y gestion ordinaria de estos
[.]

Texto Los Decanos y Decanas de Facultad y los Directores y Directoras
CUIUCRCECCIN (o Escuela se elegiran mediante eleccion directa por sufragio
universal ponderado por todos los miembros de la comunidad
universitaria de su centro, donde la representatividad del
estudiantado sera como minimo del 35%:; de entre el personal de
los cuerpos docentes universitarios funcionarios y Profesoras y
Profesores Permanentes Laborales a la universidad.

Articulo 53. Marco normativo

El anteproyecto recoge la competencia de las Comunidades Autonomas para
desarrollar la normativa relacionada con el presupuesto de las universidades,
incidiendo bajo las técnicas de auditoria correspondientes y la supervision de los
Consejos Sociales.

Desde CREUP consideramos que, ante la falta de integrantes de la comunidad
universitaria en el Consejo Social (lo cual implica una falta de contexto de la
situacion economica universitaria), los Consejos Sociales no pueden supervisar el
régimen econdmico y debe ser potestad exclusiva de las Comunidades
Autonomas.
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Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 53.

[..]
Texto 5 L] .. . )
enmendado -] eontarestaboraciony supervision-ae-tos-ConsejesSeciates:

Articulo 55. Suficiencia financiera

El articulado expone el aumento de la inversion de la financiacion a un 1% del PIB
tal y como marca la Ley actual de educacion. En el contexto europeo, encontramos
que la media de financiacion en materia de universidades es del 1'22% del PIB. Por
esto proponemos un aumento mayor en la financiacion que nos haga estar en
cabezay de verdad tener recursos para transformar el Sistema Universitario actual.

Seccion

sfectada Titulo IX. Articulo 55.

[.]

Texto 2. [.] En el marco del plan de incremento del gasto publico
e Prelelll Previsto en el articulo 155.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, [..] sera como minimo el 2 2 por ciento del
Producto Interior Bruto, en el conjunto del Estado.

Articulo 57. Presupuesto

Desde CREUP defendemos en todo momento que debe ser la propia universidad la
que, en el desempeno de su autonomia, se gestione econdmicamente de manera
plena.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 57.

[.]

8. [..] En caso de liquidacion del presupuesto con remanente de

Texto tesoreria negativo, el Consejo Seetat de Gobierno debera
ChlnElleEle(olMM proceder a la reduccion de gastos del nuevo presupuesto por
cuantia igual al déficit producido.

Articulo 63. Creacion de fundaciones publicas y otras personas
juridicas publicas.

La creacion de fundaciones de caracter publico debe darse desde el sector
publico, y nunca tener una intromision de las entidades privadas que puedan
buscar un beneficio propio en estas fundaciones.

wWww.creup.es - info@creup.es 36 de 42


https://www.creup.es/
mailto:info@creup.es

& CREUP esu

Coordinadora de Representantes de
E: e

di
studiantes de Universidades Publicas

NUS FULL MEMBER OF

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 63.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 612, las
universidades, para la promocion y desarrollo de sus fines,
podran participar y crear, por si solas o en colaboracion con

otras entidades publicas—e—prvadas, y con la aprobacion del
Consejo Social, [..]

Texto
enmendado

Articulo 67. Formacion

La formacion del profesorado debe ser continuada a lo largo de toda su carrera y
obligatoria para asegurar la calidad docente y la actualizacion en metodologias.
Esta formacion continuada debera realizarse, como minimo, una vez cada 6 anos
para ir acompasada con los futuros sexenios docentes.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 67.

Las universidades velaran por la formacion docente inicial de su
profesorado.  Asimismo, estableceran planes de formacion
inicial y de formacion a lo largo de la vida que garanticen la
mejora profesional de su personal docente e investigador, en los
distintos ambitos de especializacion de la actividad universitaria,

Texto en el marco de la planificacion estratégica y las prioridades de
e ool @S propias universidades en materia de  formacion. Esta
formacion inicial y a lo largo de la vida sera obligatoria para todo
el profesorado de la universidad.

La formacion a lo largo de la vida sera periodica y continua
teniendo el profesorado que realizar los cursos que marque la
Universidad, como minimo, una vez cada seis anos.

Articulo 69. Acreditacion estatal

En primer lugar, para la acreditacion estatal se debe solicitar la superacion de un
curso de pedagogia para impartir docencia. Desde CREUP consideramos que se
debe garantizar la correcta transmision del conocimiento a los estudiantes y este

requisito asegura el compromiso y las competencias necesarias para la labor
docente.

En segundo lugar, las comisiones que llevaran a cabo la acreditacion deberan estar
conformadas por profesores de universidades ajenas a la universidad a la que
pertenezca el docente a acreditar. De esta manera, se blinda la independencia de
todo tipo ante la acreditacion institucional.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 69.

Texto

1. El acceso a los cuerpos docentes universitarios exigira, ademas
SUINCICECI (o| titulo de doctor/a, la superacion de un curso de
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metodologias docentes y pedagogia que deben impartir las
universidades y la previa obtencion de una acreditacion estatal [..]

En todo caso, sera requisito para obtener la acreditacion, la
realizacion de estancias pre o postdoctorales de movilidad en
universidades y/o centros de investigacion, de acuerdo con los
criterios  establecidos reglamentariamente. De  manera
excepcional, las agencias de calidad podran eximir del
cumplimiento del requisito de la estancia minima de nueve
meses a aquellas personas que justifiquen y documenten
situaciones especiales que hayan dificultado gravemente el
cumplimiento de este requisito.

2. [.]

f) La composicion de los organos de acreditacion por
profesorado de los cuerpos docentes universitarios, donde al
menos un 60% de ellos sea externo a la universidad de origen del
candidato o candidata y expertos/as, tanto nacionales como

extranjeros—aetrecorocidoprestigio.

Articulo 71. Concursos para el acceso a plazas de los cuerpos
docentes universitarios

Desde CREUP creemos que todas las plazas que se saquen a concurso deben ser
obligatoriamente publicas y accesibles.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 71.

3. La convocatoria debera ser publicada en el «Boletin Oficial del
Estado», en el diario oficial de la Comunidad Autonoma
correspondiente, asi como en una base de datos publica de
concursos de personal docente e investigador del Ministerio de
Universidades.

Texto
enmendado

Articulo 75. Régimen de dedicacion

Consideramos que se debe especificar claramente que se incorpora a la actividad
docente las direcciones de trabajos, tesis y tutorizacion de practicas, para
garantizar asi un reconocimiento real de la labor docente del profesorado.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 75.

2. El profesorado funcionario en régimen de dedicacion a tiempo
completo tendra asignada a la actividad docente un maximo de
240 y un minimo de 120 horas lectivas por curso académico
dentro de su jornada laboral anual. Se entendera incluida

Texto
enmendado

www.creup.es - info@creup.es 38 de 42


https://www.creup.es/
mailto:info@creup.es

& CREUP esu

d
t tes de Ui dades Publi

NUS FULL MEMBER OF

tambien en dicha actividad docente la direccion de los trabajos
de fin de Grado y fin de Master, asi como la direccion de tesis
doctorales y el seguimiento de las practicas externas. [..

Articulo 76. Retribuciones del personal docente e investigador
funcionario

En comparacion con los anteriores borradores, en este desaparecen los
complementos retributivos por gestion de gobierno universitario y ho entendemos
el por qué. Ademas, consideramos grave que se le permita a las universidades
establecer retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales sin ningun tipo
de supervision por el Gobierno o por las agencias y que ademas sean los Consejos
Sociales quienes aprueben estos complementos.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 76.

3.1 Los complementos retributivos a que se refiere este

apartado se asignaran por el Censejo—Sectat—a—propuesta—aet

Consejo de Gobierno,[...].

EaS URIOrSitades poak E‘EEE’ELEEE retrbucionesadicionaes

Articulo 79. Profesoras y Profesores Asociadas/os

Texto
enmendado

La figura del profesor asociado esta entendida como un complemento a la
formacion gracias a su experiencia fuera del ambito académico. Es por ello que
creemos que debe ser una figura temporal y se debe acotar su contratacion a los
casos donde no haya sobrante de carga docente para evitar la situacion que se da
actualmente en muchas universidades, donde se utiliza la figura del profesor
asociado para cubrir plazas de profesorado de forma barata.

Seccion

PRSI Titulo IX. Articulo 79.

[.]

b)l.] No se podra realizar la contratacion de profesorado
Texto asociado en caso de no tener cubierta la carga docente por el

e aleElelel Pcrsonal de los cuerpos docentes universitarios funcionarios y

Profesoras y Profesores Permanentes Laborales a la universidad.

c) El contrato sera de caracter eaefrige temporal y conllevara
una dedicacion a tiempo parcial [...].
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Articulo 81. Profesores y Profesoras Eméritos/as

Desde CREUP abogamos por la supresion de la figura del profesorado emérito, que
solo contribuye con el envejecimiento de la plantilla docente universitaria y realiza

labores que puede dedicarle una persona joven gue necesita la plaza para
estabilizarse laboralmente.

Seccion
afectada

Titulo IX. Articulo 81.

Texto
enmendado

Articulo 84. Profesores y Profesoras Distinguidos/as

Desde CREUP abogamos por la supresion de la figura del profesorado distinguido,
ya que no aporta ninguna diferencia respecto al profesorado visitante mas que un
elitismo y clientelismo en la universidad. Si se quiere potenciar la movilidad
internacional y atraccion de talento a la universidad espanola, se debe realizar una
propuesta solida del profesorado visitante y no crear figuras vacias.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 84.

Texto
enmendado
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Articulo 86. Concursos para el acceso a plazas de personal
docente e investigador laboral

Hay una equivocacion en la referencia a la disposicion transitoria novena, en el
texto se marca la sexta pero es erronea esta referencia.

Seccion

afectada Titulo IX. Articulo 86.

3. La contratacion de la figura de Profesor/a Asociado/a y la de

Texto Profesor/a Contratado/a no Doctor/a prevista en la disposicion
aaaaleclelol Lransitoria sexta novena, se hara mediante una comision
compuesta por miembros de la universidad que evaluara los
meéritos de las personas candidatas.

Articulo 95. Régimen juridico

Consideramos que las universidades privadas no deben tener cabida en el Sistema
Universitario Espanol, que debe ser un servicio publico a la sociedad, ya que la
educacion es un servicio y un bien, no un negocio. En defecto, las universidades
privadas se deben limitar solo a aquellas como entidades sin animo de lucro.

Seccion

afectada Titulo X. Articulo 95.

1. Las universidades privadas tendran personalidad juridica propia
en cualquiera de las formas legalmente existentes, pudiendo ser
exclusivamente entidades sin animo de lucro enrtidades—een
CUNEUEEREN o oocrativas, Su objeto social  exclusivo sera la educacion
superior y la investigacion y, en su caso, la transferencia e
intercambio del conocimiento. Deberan realizar todas las
funciones a las que se refiere el articulo 2.2.

Texto

Disposicion transitoria primera. Aprobacion de los Estatutos,
constitucion de 6rganos y de cargos unipersonales

Desde CREUP abogamos por que el mandato del Rector o Rectora, que
comenzase antes de entrar en vigor dicha Ley, sea de 4 anos renovables como se
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contemplaba en la anterior Ley, ya que un mandato de un Rector o Rectora cuya
duracion pueda llegar a ser de diez anos es muy extenso.

Seccion Disposicion transitoria primera. Aprobacion de los Estatutos,
afectada constitucion de organos y de cargos unipersonales

[.]

2. Los cargos unipersonales electos que, a la entrada en vigor de
esta Ley, estuvieran en su primer mandato de cuatro anos,

Texto podran finalizar el mismo y concurrir a la reeleccion por un
e Pte el Pcriodo de seis cuatro anos improrrogable y no renovable. En el
caso de aquellos que estuvieran en su segundo mandato de
cuatro anos podran finalizar el mismo y, conforme a la limitacion
de mandatos que ya les era de aplicacion, no podran optar a una
nueva reeleccion.

Disposicion final xx. Estatuto del Estudiante Universitario

Se debe incluir una disposicion que indique el plazo que tiene el Gobierno para
desarrollar el Estatuto del Estudiante Universitario con rango de Ley.

Seccion

Disposicion final xx. Estatuto del Estudiante Universitario
afectada

Disposicion final xx. Estatuto del Estudiante Universitario

Texto En el plazo de un ano desde la entrada en vigor de esta Ley, se
SUCYICEICIN |1\ ificara acorde con la presente norma y se aprobara con
rango de Ley, el Estatuto del Estudiante Universitario.
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Aportaciones a la consulta publica
previa de la modificacion del Real
Decreto de ensenanzas de Doctorado

En Madrid, el 20 de septiembre de 2022

Habiéndose lanzado desde el Ministerio de Universidades la consulta previa sobre
el Proyecto de real decreto por el que se modifica el Real Decreto 99/2011, de 28
de enero, por el que se regulan las ensenanzas oficiales de doctorado. Desde la
Coordinadora de Representantes de Universidades Publicas (CREUP), queremos
hacer llegar las siguientes aportaciones, asi como tender nuestra mano para la
futura colaboracion en la elaboracion de la norma:

El acceso a la carrera doctoral ha de ser uno de los primeros pasos de esta
reforma, garantizando una verdadera inclusion del estudiantado en estos estudios
sin que puedan existir barreras socioeconomicas que dificulten su acceso. Para ello,
uno de los aspectos fundamentales que se han de contemplar en la norma es la
mencion a ayudas y programas que financian el coste de los estudios, con tal de
enlazar esta perspectiva subjetiva con la objetiva de la estructura académica.
Ademas, se deben tener en cuenta como criterios de admision la participacion
previa del estudiante en cualquier actividad de investigacion y participacion

universitaria como valor anadido a los aspectos académicos.

Por otra parte, el inicio del programa de doctorado deberia contabilizarse desde la
formalizacion de la matricula, y no desde la admision en el programa, ya que en
muchos casos hay un espacio de tiempo considerable entre estos dos puntos. En
cuanto a la duracion, en la mayoria de los casos se pide la primera prorroga para
poder terminar el doctorado en 4 anos, esta prorroga se concede casi
automaticamente por lo que creemos que se deberia valorar el hecho de extender
la duracion a 4 anos permitiendo poder acabarlo en 3 si se da el caso. Ademas de
revisar y simplificar los procedimientos de solicitud y aprobacion de las prorrogas.
Otro problema que surge es la dificultad entre el cambio de modalidad de tiempo
parcial a tiempo completo, se debe flexibilizar y facilitar por completo este tramite
para mejorar la conciliacion, al igual que establecer unos requisitos minimos por Los
que se concederda automaticamente este cambio. Ademas, la duracion del

doctorado a tiempo parcial deberia ser el doble de a tiempo completo. En cuanto a
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las bajas por enfermedad o cualquier causa justificada, estas no deberian contar en

el computo total del periodo de duracion.

La admision a las carreras doctorales no puede ser entendida como un diseno ex
profeso para ciertas personas, sino una verdadera concurrencia competitiva entre
perfiles diversos, garantizando por tanto un sistema justo y comprensible. Uno de
los mayores problemas para el acceso a estos programas es la falta de informacion
y publicidad clara por parte de las universidades en su acceso, generando en
segun qué casos ciertos patrones endogamicos totalmente negativos. Dentro de
los mecanismos principales, desde CREUP se propone que tanto las comisiones
academicas que ejercen el seguimiento y control de este programa, como el
comité de direccion de la Escuela de Doctorado tengan representacion de todos
los sectores de la comunidad universitaria, haciendo mencion expresa al
estudiantado, ya que en el proyecto actual no se encuentra presente. Por otra
parte, la participacion del estudiantado no se debe ver reflejada solo como
miembros de las comisiones y el gabinete de direccion, sino también con la
obligacion de la existencia de una estructura de representacion estudiantil propia

de la Escuela de Doctorado, al igual que existe ahora para las facultades.

Ademas, en cuanto a la admision a un programa de doctorado acreditando titulos
del EEES, deberia ser necesario solo presentar el SET para facilitar la movilidad y la
internacionalizacion. Actualmente es necesario traducir el titulo y pagar tasas,

hecho que dificulta el acceso al programa de doctorado.

A su vez, la persona responsable de la Escuela de Doctorado ha de poder ser
elegida por la comunidad universitaria y no por el rector o la rectora. Al igual que el
director del programa de doctorado que debe ser elegido por la comision
académica y no por el rector o la rectora, un claro retroceso en la gobernanza

universitaria que ha de desaparecer.

Paralelamente, una de las criticas mas comunes que se realizan a este tipo de
programas son las tutorizaciones a estudiantes. El tutor/a tiene completa libertad
para la realizacion de su tarea sin ningun mecanismo de seguimiento de la calidad
en su desempeno, siendo esta labor la mas puramente formativa de los programas
por tanto la mas necesitada de regulacion en esta reforma. Regulando los deberes

del mismo y un control periddico y constante sobre el doctorando.
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Para finalizar, se debe prestar atencion a la posibilidad de iniciar una carrera
docente una vez terminado el doctorado. Por ello, la formacion y competencias
adquiridas de los doctorandos no deben ir solo enfocadas a la investigacion sino
que también deben cubrir esta necesidad focalizandose en la capacidad de

transmision del conocimiento y divulgacion.
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Propuestas a la reforma del Real
Decreto por el que se establecen las
caracteristicas basicas de la prueba de
acceso a la universidad

En Madrid, el 3 de octubre de 2022

Habiéendose lanzado desde el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional la
consulta publica previa sobre el Proyecto de Real Decreto por el que se establecen
las caracteristicas basicas de la prueba de acceso a la universidad. Desde la
Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Publicas
(CREUP), queremos hacer llegar las siguientes aportaciones, asi como tender
nuestra mano para la futura colaboracion en la elaboracion de la norma.

Pese a gque coincidimos con la motivacion principal de la reforma que se basa en
buscar un modelo de prueba mas competencial y menos memoristico,
consideramos que esta propuesta reduce demasiado los contenidos, el tiempo de
realizacion y la posibilidad de demostrar unos conocimientos minimos para poder
evaluar de manera correcta el acceso a la universidad. Actualmente, la diferencia
entre los conocimientos supuestos en el primer curso de carrera con respecto a los
obtenidos en el bachillerato es sensible en muchas titulaciones. Este nuevo modelo
de “prueba de madurez" no puede hacer mas que agravar esta situacion.

En primer lugar, creemos que se debe recalcar la importancia de la diversidad
territorial y las diferencias en la formacion que recibe el estudiantado de diferentes
puntos del pais. Es por esto que creemos que no se debe caer en el centralismo y
elaborar una prueba semejante para todas las Comunidades Autonomas, ya que
podria afectar negativamente a algunos territorios, dificultando la adaptacion de la
docencia en los cursos anteriores.

Por otra parte, consideramos que la realizacion de un examen que aglutina las
lenguas junto con la Historia de Espana y de la Filosofia, masifica demasiadas areas
curriculares, provocando la pérdida de conceptos necesariamente evaluables. De
esta manera, se perpetua la concepcion por la que el bachillerato resulta una etapa
educativa dedicada, de forma exclusiva, a la preparacion de esta prueba de acceso,
donde estos contenidos curriculares quedan excluidos.

A nuestro entender, el diseno propuesto para el “gjercicio general de madurez’
carece del valor pedagogico necesario, puesto que propone realizar un examen
unico de hasta 25 preguntas cortas en 50 minutos donde se evalua la madurez
basada en competencias y las lenguas sean solo una herramienta para la
expresion. De esta manera, se proponen demasiadas preguntas a resolver en muy
poco tiempo, dejando alrededor de 2 minutos por pregunta, lo que las convierte en

7))
@©
L
0
=]
(=
7))
[}
ge]
(]
K]
(7))
B
Q
=
c
-
@
ge)
wn
D
far}
c
e
T
-]
o]
(")]
L
@
ge)
(72}
[}
el
c
©
]
c
[0}
v
(]
-
(o}
[}
(04
Q
T
@©
.
O
ge)
(]
=
T
-
(o]
O
O

www.creup.es - info@creup.es 1de2



https://www.creup.es/
mailto:info@creup.es

Coordinadora de Representantes de
Estud e Uni

studiantes de Universidades Publicas

‘ vo ont e
d.
NUS FULL MEMBER OF
EUROPEAN STUDENTS'UNION

una prueba de velocidad en vez de en una competencial, en la que el estudiantado
pueda resolver las cuestiones de forma reflexiva y autonoma. De igual manera, el
hecho de sostener el peso de la prueba sobre preguntas cerradas o
semiconstruidas, asi como en preguntas abiertas de reducida extension, refleja una
estructura de evaluacion insuficiente para evaluar las competencias del
estudiantado.

Ademas, el hecho de eliminar por completo las pruebas de lenguas suprime
contenidos como la literatura, la sintaxis, la morfologia o el analisis de textos, que
podrian quedar relegados a la redaccion de 3 textos cortos que pueden no ser
suficientes. Por otro lado, cabe destacar la ineficacia de eliminar la dualidad de
opciones de examen entre las que el estudiantado puede optar en cada una de las
materias, ya que la justificacion aportada para dicho cambio carece de sentido,
puesto que con la actual duracion de las pruebas se cuenta con tiempo suficiente
para leer ambas opciones y optar a aquella con la que cada estudiante se sienta
mas seguro. EL cambio que se propone en Lo relativo a la eleccion puede provocar
que no se estudie o forme en la totalidad de las materias, asi como descartar
preguntas en otras lenguas. Por ello, deberia de concretarse mejor el sistema de
eleccion de preguntas, constituyendo algunos bloques como obligatorios.

Actualmente, se pueden realizar hasta 3 pruebas especificas y el estudiante puede
escoger las dos con mejor calificacion para el calculo de su hota de acceso. Con el
nuevo modelo de prueba se elimina esta opcion y tan solo se podran realizar dos
pruebas, por lo que el computo total de la hota queda supeditado a estos unicos
examenes. Este modelo va en detrimento del estudiante, que deja de poder
calcular su nota en base a sus mejores calificaciones.

Finalmente, consideramos que el nuevo enfoque de las lenguas, entendidas como
herramientas para la resolucion del examen, provocara modificaciones en el
curriculo educativo que afectaran, especialmente, a aquellas familias con un menor
nivel socioecondmico. Estas unicamente pueden optar a centros educativos de
caracter publico,cuya oferta de centros bilingles es baja, mientras que aquellas
familias con un nivel socioeconomico alto pueden optar a centros bilinglies de
caracter privado, ademas de a academias particulares para ofrecer un apoyo
educativo a sus hijos e hijas.

Es por todo lo anterior que desde CREUP consideramos que se tiene que empezar
de nuevo esta reforma, esta vez escuchando a las universidades y al estudiantado
tanto universitario como preuniversitario para, de verdad, realizar una propuesta
que se ajuste a la realidad del estudiantado y de la comunidad educativa, de
manera que se pueda lograr una verdadera formacion y evaluacion en
competencias. Es fundamental que en este proceso se incluya en todos los grupos
de trabajo a la representacion estudiantil para conseguir, de verdad, un sistema
correcto y adecuado.
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ORGANISMO/EMPRESA/INTERESADO:

PREGUNTA

¢, Considera que debe dotarse de personalidad juridica propia a las startups de estudiantes? En caso afirmat

¢, Qué requisitos minimos considera que se deberian exigir a las organizaciones promotoras para la creacior

¢, Deberia establecerse alguna limitacion en cuanto a los productos o servicios que este tipo de entidades pg
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4 ¢ Se debe fomentar la creacion de startups que contribuyan a la resolucién de retos sociales y medioambien
5.1 ¢Es un curso escolar, prorrogable a un segundo, tiempo suficiente para conseguir los objetivos que persigus
5.2 ¢Ademas de la limitacion temporal, considera que deberian establecerse otros limites para, en el caso de c|

6 ¢ Qué caracteristicas especificas desde el punto de vista tributario o de seguridad social considera necesari
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¢, Se deberia regular el destino de los beneficios en que pueda incurrir la startup de estudiantes? ¢ Coémo cotf

¢, Qué actividades se podrian desarrollar para el fomento y creacion de redes entre las propias startups de e
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Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Publicas (CREUP)

COMENTARIO/PROPUESTA

Si, SL y el estudiante va obteniendo mayor porcentaje a medida que va creciendo la empresa.

Estudiantes de la entidad, llevar mds de dos afios en la universidad. En cuanto a la organizacion, perspectiva de

género, personal especializado con acreditada experiencia suficiente para poder ofrecer mentoria continuada al
estudiantado. Ademas, el estudiante deberia disefiar un business plan que se deba cumplir (similar a un plan de
tesis) asesorado por estos profesionales.

No.
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Si.

Si.

De manera gradual en el tiempo, pero ningun requisito mas.

Bonificacion del impuesto de sociedades y del IRPF al 100%
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De manera gradual, cuanto mas nueva es la startup mas dinero tiene de colchdn por parte de la entidad, a medida que va creciendo la empresa este colchdn va reduciendo

Ferias, exposiciones, congresos, formaciones.
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be hasta que la startup puede desvincularse de la entidad

000000Internal#t



CONVENIO DE COLABORACION PARA
EL ESTABLECIMIENTO DEL
MEDITERRANEAN NETWORK OF
STUDENTS



GLOSARIO DE TERMINOS

Para el propdsito del presente convenio de colaboracion se emplearan las
siguientes definiciones:

‘MAYORIA SIMPLE' se refiere al porcentaje de votos correspondiente a la mitad
mas uno de los votos presentes en el momento de adoptar un acuerdo a favor de una
propuesta tomando en consideracion las abstenciones.

‘MAYORIA ABSOLUTA se refiere al porcentaje de votos correspondiente a la
mitad mas uno de los votos totales posibles en el momento de adoptar un acuerdo a
favor de una propuesta tomando en consideracion las abstenciones.

‘MIEMBRO CANDIDATO' se refiere a las uniones de estudiantes, asociaciones,
entidades, organizaciones u érganos que representan estudiantes a nivel estatal en sus
respectivos paises, regiones o territorios que cumplen con las disposiciones del presente
convenio y que hayan solicitado ser miembro de MedNet pero que no han sido votado
oficialmente por la Asamblea.

‘MIEMBRO DE PLENO DERECHO' se refiere a las uniones de estudiantes,
asociaciones, entidades, organizaciones u organos que representan estudiantes a nivel
estatal en sus respectivos paises, regiones o territorios que hayan sido aprobado por la
Asamblea y que corresponden a una entidad politica ampliamente reconocida que
ejerce control sobre dicho area.

‘LA ASAMBLEA se refiere al organo de gobierno de MedNet estando integrado
por todos los Miembros de Pleno Derecho de MedNet.



TiTULO PRELIMINAR

ARTICULO 1 - El Mediterranean Network of Students

Las partes firmantes del presente convenio se comprometen a establecer

el Mediterranean Network of Students (MedNet) como una alianza y red entre las
asociaciones estudiantiles ubicadas en la region del mediterraneo.

ARTICULO 2 - Los principios y objetivos del Mediterranean Network of Students

Los fines y principios de MedNet seran:

1.

2.

Defender la educacion universitaria gratis, de calidad e inclusiva.

Representar al estudiantado universitario de la region del mediterraneo,
velar por sus intereses y por el cumplimiento de sus derechos en ambito
estatal e internacional, y particularmente del estudiantado representado
por los miembros de MedNet.

Promocionar la incorporacion de la totalidad de las organizaciones del
mediterraneo. Igualmente establecera canales de participacion vy
comunicacion directa y continuada con la organizaciones de otras
regiones y paises.

Estudiar y realizar propuestas, por iniciativa propia o a peticion de parte,
sobre aquellos asuntos relacionados con la politica universitaria. Realizar
seguimiento de la implantacion del Espacio Europeo de Educacion
Superiory de la calidad de la ensenanzay la investigacion.

Potenciar la participacion del estudiantado en la vida universitaria y en la
toma de decisiones de la politica universitaria. Particularmente de aquel
perteneciente a los miembros de MedNet.

Potenciar las relaciones con instituciones, asociaciones y organizaciones
estatales e internacionales, que tengan vinculacion con la formacion
universitaria y la defensa de los intereses del estudiantado en las distintas
etapas educativas, incluida la formacion a lo largo de la vida.

Coordinar la representacion estudiantil a nivel internacional dentro del
alcance de MedNet. Establecera, para ello un sistema eficaz de
comunicacion interna y externa para el intercambio de informacion.

Promover y si es necesario apoyar todas las actividades de uno de los
miembros cuando estas actividades se alineen con el proposito de
MedNet.

Aspirar al maximo consenso entre los miembros a la hora de tomar una
decision.



10. Priorizar las organizaciones mas representativas e inclusivas de los
respectivos paises, regiones o territorios cuando se deba debatir la entrada
de un nuevo miembro.

TITULO |
MEMBRESIA

ARTICULO 3 - Tipos de membresia

En MedNet existiran las siguientes clases de miembros:

1. Miembros de Pleno Derecho: todas aquellas uniones, asociaciones,
entidades u organos que representan al estudiantado universitario a nivel
del estado en sus respectivos paises, regiones o territorios que hayan sido
aprobados por la Asamblea.

a. Para ser Miembro de Pleno Derecho, las organizaciones deberan
cumplir con los siguientes criterios:

Vi.

Las organizaciones deberan poder funcionar libremente,
autonomamente e independientemente, tanto politicamente como
economicamente, de sus respectivos gobiernos y ser controlado y
gestionado por estudiantes.

La organizacion debera celebrar elecciones democraticas vy
funcionar con principios democraticos.

La organizacion debera respetar los derechos humanos
fundamentales y los principios comunes de los demas miembros
de MedNet.

El propdsito de la organizacion debera estar alineado con los
objetivos y vision de MedNet.

La organizacion debera ser representativa de los estudiantes de su
pais, region o territorio.

La organizacion debera tener un vinculo politico, historico, cultural
0 geografico con la region del mediterraneo.

b. Los Miembros de Pleno Derecho seran aprobados por la Asamblea
con una mayoria absoluta.

c. Los Miembros de Pleno Derecho se reconocen mutuamente como los
representantes exclusivos de sus respectivas regiones. En casos donde
mas de una organizacion trabaje en un mismo area geografico, el
Miembro de Pleno Derecho afectado tendra el derecho de vetar la
membresia de la organizacion solicitante.



2. Miembros Candidatos: todas aquellas uniones, asociaciones, entidades,
organizaciones, que representan estudiantes a nivel estatal en sus
respectivos paises, regiones y territorios que cumplen con los requisitos
estipulados en el presente convenio, que hayan solicitado entrar en
MedNet pero que no han sido votados oficialmente por la Asamblea. Para
la consideracion de la membresia de pleno derecho de un Miembro
Candidato este debera proporcionar suficientes pruebas de cumplir con
los requisitos a la Asamblea.

ARTICULO 4 - Salida del Mediterranean Network of Students

Cualquier miembro que desee salir del presente convenio podra hacerlo
notificando a la Secretaria General, la salida sera efectiva de inmediato y sera
notificada a la Asamblea en el menor tiempo posible.

ARTICULO 5 - Derechos de los Miembros de Pleno Derecho y Miembros
Candidatos

1. Los Miembros de Pleno Derecho tendran los siguientes derechos:

a.

Asistir con voz y voto a las sesiones de la Asamblea de acuerdo con las
disposiciones del presente acuerdo o las posibles regulaciones
internas.

Presentar ante la Asamblea y el Comitée Coordinador sugerencias,
documentos o cualquier otro tipo de informacion que crea
conveniente que pueda contribuir en la realizacion de los propositos
de MedNet.

c. Asistir a las actividades organizadas por MedNet.

Solicitar y obtener cualquier informacion relativa al trabajo de MedNet.

Ser miembros de los o6rganos de MedNet que puedan existir de
acuerdo con los procedimientos y regulaciones descritas.

2. Los Miembros Candidatos tendran el derecho a;

a.

b.

Asistir a las sesiones de la Asamblea con voz pero sin voto de acuerdo
con las disposiciones del presente Convenio y los procedimientos
descritos en las posibles regulaciones internas.

Asistir a las actividades que MedNet pueda organizar.

ARTICULO 6 - Obligaciones de los Miembros de Pleno Derecho y Miembros
Candidato

1. Derechos de los Miembros de Pleno Derecho:



a. Participar activamente dentro de MedNet, asistiendo a las sesiones de
la Asamblea y los 6rganos a los que pueda pertenecer. Cuando un
miembro no este presente en mas de dos Asambleas consecutivas, la
Asamblea debera votar si seran devueltos a Miembro Candidato
perdiendo en consecuencia su derecho a voto.

b. Respetar y cumplir con las disposiciones del presente Convenio asi
como, cualquier regulacion interna que pueda existir.

C. Respetar y cumplir con las decisiones de la Asamblea y del Comite de
Coordinacion.

2. Los Miembros Candidatos tendran la obligacion de:

a. Respetar las disposiciones del presente Convenio, asi como cualquier
otra regulacion interna que pueda existir y las decisiones adoptadas
por la Asamblea y el Comité de Coordinacion.

TiTULOII
ESTRUCTURAY FUNCIONAMIENTO

CAPITULO |
LA ASAMBLEA

ARTICULO 7 - Poderes de la Asamblea
La Asamblea tendra los siguientes poderes:

1. Establecer las lineas estrategicas de MedNet ademas de las acciones y
procedimientos para su cumplimiento.

2. Servir de foro de debate relacionado a la politica universitaria y asuntos
estudiantiles asi como cualquier otro asunto que concierne al
estudiantado.

3. Modificar el presente Convenio.

4. Aprobar y modificar cualquier otra regulacion interna jerarquicamente
inferior al presente Convenio.

5. Supervisar las actividades del Comité Coordinador.
6. Aprobar las actas de sus reuniones.

7. Ser conocedor de cualquier problema o decision que no este
contemplado en el presente Convenio.

ARTICULO 8 - Convocatoria de la Asamblea



1.

El Comité Coordinador convocara la Asamblea al menos cada seis meses,
sea presencial o telematica. La Asamblea podra ser convocada por el
Comité Coordinador o al menos un tercio de los Miembros de Pleno
Derecho cuando estimen necesario.

Para convocar a la Asamblea, el Comité Coordinador debera notificar a los
miembros mediante escrito con al menos un mes de antelacion en caso
de que sea presencial y al menos dos semanas de antelacion cuando sea
telematica. Debera contener la hora, el lugar y el orden del dia de la
sesion.

En casos extraordinarios la Asamblea podra ser convocada por el Comité
Coordinador sin previo aviso cuando todos los Miembros de Pleno
Derecho estén presentes o representados y lo acuerden.

ARTICULO 9 - Sesiones de la Asamblea

1.

Para que se constituya validamente deberan estar presentes al menos la
mitad de los Miembros de Pleno Derecho.

El Coordinador moderara la sesion y el Secretario General tomara acta de

la sesion que debera contener en todo caso la hora y el lugar de la
reunion, los acuerdos adoptados, los resultados de las votaciones, asi
como las intervenciones que los miembros pidan que conste en acta. En
ausencia del Coordinador, el Secretario General asumira las competencias
del Coordinador y viceversa.

Los Miembros de Pleno Derecho podran delegar mediante proxy su voto,
enviando al Coordinador. El proxy debera estar firmado por el miembro
que delegay el que recibe el voto.

Los Miembros de Pleno Derecho podran invitar a terceras personas a
asistir a las Asambleas con derecho a voz, pero sin voto.

Individuales con relevancia a la Asamblea podran ser invitados por el
Comite de Coordinacion.

ARTICULO 10 - Votaciones en la Asamblea

1.

Las decisiones y acuerdos que adopte la Asambleas se tomaran por
mayoria simple, salvo que se especifique Lo contrario.

Cada Miembro de Pleno Derecho tendra derecho a un voto.

Las personas que acuden en calidad de Coordinador y Secretario General
no podran emitir el voto en representacion del Miembro de Pleno Derecho
al que pertenecen.



4. Las votaciones se realizaran a mano alzada salvo que se trate de una
votacion secreta.

CAPITULO I
EL COMITE COORDINADOR

ARTICULO 11 - El Comité Coordinador

El Comité Coordinador es el organo de supervision y representacion de
MedNet estan compuesto por el Coordinadory la Secretaria General.

ARTICULO 12 - El Coordinador

El Coordinador tendra los siguientes poderes:

1. Representar a MedNet ante otras entidades, asociaciones, personas u
organos.

n

Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea.
La gestion ordinaria de MedNet.

Presidir y moderar las sesiones de la Asamblea.

o~ W

Decidir, en coordinacion con el Secretario General, el orden del dia de las
Asambleas.

6. Ordenar al Secretario General convocar las sesiones de la Asamblea.

7. Cualquier otro que acuerde la Asamblea.
ARTICULO 13 - La Secretaria General

1. Levantar acta de las sesiones de la Asamblea y las reuniones del Comitée
Coordinador.

2. Convocar a la Asamblea por orden del Coordinador o por solicitud de un
tercio de los miembros de la Asamblea.

3. Asistir al Coordinador en sus funciones.

4. Dar fe de las cartas asi como cualquier otra documentacion que conste en
los archivos de MedNet.

5. Emitir certificados.

6. Cualquier otro que decida la Asamblea.
ARTICULO 14 - Mandato del Comité Coordinador

El mandato del Comité Coordinador sera independiente uno del otro y sera
automatico comenzando el dia uno de julio y cesando el dia treinta y uno de



diciembre, comenzando de nuevo el dia uno de enero y cesando el dia treinta de
junio de cada ano natural. La Asamblea podra nombrar un Comité Coordinador
en funciones con la entrada en vigor del presente convenio.

ARTICULO 15 - Rotacion del Comité Coordinador

1. La rotacion automatica entre los Miembros de Pleno Derecho comenzara
con la entrada en vigor del presente convenio segun se describe a
continuacion.

2. El orden en el que se rotara entre la Coordinacion y la Secretaria General

se realizara de la siguiente manera:

a. Los nombres de los Miembros de Pleno Derecho se seleccionaran al
azary puestos en una lista.

b. El Miembro de Pleno Derecho ocupando la primera posicion en la lista
sera el Coordinador y el siguiente sera el Secretario General.

c. Cuando acaben el mandato de ambos, se rotara, el Secretario General
se convertira en el Coordinador y el Miembro de Pleno Derecho
siguiente sera el Secretario General y asi sucesivamente.

3. La lista sera actualizada cuando se incorporé un nuevo miembro de
MedNet. En tal caso su hombre sera anadido al final de la lista.

4. En caso de que el Coordinador o el Secretario General renunciasen el
puesto notificando a la Asamblea, el Miembro de Pleno Derecho siguiente
ocupara el cargo durante el final del mandato actual y resultara elegido
durante el siguiente periodo.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion adicional primera

En la fecha de adopcion del presente convenio las partes firmantes del
presente Convenio seran consideradas automaticamente Miembros de Pleno
Derecho. Cualquier otra organizacion que solicite entrar a MedNet posterior a la
fecha de adopcion debera seguir el procedimiento descrito en el presente
Convenio.

Disposicion adicional segunda

El presente Convenio podra ser modificado por acuerdo de una mayoria
absoluta de los Miembros de Pleno Derecho. Las modificaciones seran
aprobadas por una mayoria de dos tercios en una sesion de la Asamblea.



Disposicion adicional tercera

Se podran realizar traducciones del presente convenio a los idiomas de los
Miembros de Pleno Derecho de MedNet. Para la interpretacion del presente
Convenio solo podra emplearse el texto en inglés.

Disposicion adicional cuarta
La lista mencionada en el Articulo 15 es:

POFEN
CREUP
FAGE
KSU

~w e



Para que conste y surta los efectos oportunos, las partes firman reunidos
en Madrid, Espana a fecha de veintitrés de octubre de dos mil veintidos y
acuerdan adoptar el presente Convenio y ratificarlo de acuerdo con sus
respectivos procedimientos democraticos.

Etienne Matignon Rafail Zachariades
Federation des Associations Pancyprian Federation of Student
Générales Etudiantes - FAGE Unions- POFEN

“f A«‘

LES ASSOS ETUDIANTES

MATKYTTPIA OMOZTMONAIA ®OITHTIKON ENOQZEON

Alexandra Gaglione Nicolas Marco Hernandez Arizaga

Kunsill Studenti Universitarji - KSU Coordinadora de Representantes de

represented by Neil Zahra Estudiantes de Universidades Publicas
- CREUP

(o)
KSU

Estudiantes de Universidades Publicas

10



	Acuerdo 44-PC 15-12-22.pdf
	Acuerdo 5-DC 25-11-22.pdf

