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1. Titulo Preliminar

El Titulo Preliminar del Reglamento de Régimen Interno establece la regulacién que tendra la asociacion,
asi como, el procedimiento para la eleccion de la sede de la asociacion.

1.1.Enmienda TP-A1.

Titulo/Seccion y lineas Titulo Preliminar, Articulo 1

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

Cambio de forma.
Texto modificado
TITULO PRELIMINAR

Avrticulo 1. Regulacion y @mbito de aplicacion del presente Reglamento

La Aseciacién Asamblea de Consejos Universitarios Andaluces, en adelante ACUA, como asociacion
constituida al amparo de la legislacion vigente, se regird por los Estatutos en-viger, por el presente
Reglamento de Régimen Interno, cualquier otro reglamento interno perles—reglamentos—derivados—del
mismo y todas aquellas normas superlores que sean de aphcamon pertedas—aquellas—normas—que

1.2. Enmienda TP-A2

Titulo/Seccion y lineas Titulo Preliminar, Articulo 2

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

1. Se afade la posibilidad de la sede renunciar serlo.
2. Se elimina del articulo las sedes delegadas no tiene sentido tener mas de una sede, aunque no
sean principales.

Texto modificado
Articulo 2. Domicilio de la Asociacion

1. La sede principal sera elegida por la Asamblea General y tendra la responsabilidad de
proporcionar la infraestructura necesaria para recibir la correspondencia y mantener los archivos
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de la Asociacion. En caso de que la sede principal se declare incapaz de realizar dichas funciones
0 porque renuncie serlo,deberé elegirse una nueva sede.

2. La eleccion de la nueva sede principal se realizara mediante la apertura de un plazo de
presentacion de candidaturas y su posterior votacién en asamblea ordinaria por mayoria simple.
Una vez aprobada, se realizara el cambio oportuno en los Estatutos.

4. Se considerara a todos los efectos el calendario de dias inhabiles de la provincia donde se ubique
la sede principal de la Asociaciéon.

1.3.Enmienda TP-A3

Titulo/Seccion y lineas Titulo Preliminar, Articulo 3

Tipologia Supresion

Explicacion de la enmienda
Deberia incluirse en los estatutos.

Texto modificado

2. Titulo Primero

El Titulo Primero amplia los derechos y deberes de los miembros y representantes de los MOREs de las
que aparecen en los Estatutos.

2.1.Enmienda TI-A4

Titulo/Seccién y lineas Titulo |, Articulo 4

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

Cambio de forma.
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1. El articulo debe desarrollar mas o eliminar, ya que no aporta mas informacion de la que viene en los
Estatutos.

2. Es redundante incluir “y el presente reglamento”, ya que a continuacion se dice Iso siguientes los
cuales son los que se recogen el dicho reglamento.

3. Debe estipularse cuales son las normas de convivencia 0 de buena costumbre o decir dénde se
desarrollaran. Si no debe eliminarse.

4. Asistir a todas las reuniones es un deber no un derecho.

Texto modificado

TITULO 1.
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 4. Derechos

Son derechos de los miembros de la ACUA, ademas de los reconocidos por el ordenamientojuridico, los

Estatutos y elpresente-Reglaments, los siguientes:

Recibir informacién y explicaciones referentes a cualquier asunto que incumba a la laborde
representacién del estudiantado que haya ejercido cualquier otro miembro del Consejo,cuando asi
lo solicite-

2.2.Enmienda TI-A5

Titulo/Seccién y lineas Titulo |, Articulo 5

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

1. Es redundante incluir “y el presente reglamento”, ya que a continuacién se dice Iso siguientes los
cuales son los que se recogen el dicho reglamento.

2. Elsubpunto h es innecesario debe ocurrir siempre, sino no tiene sentido generar debate entre los
consejos para poder llegar a un posicionamiento o decision.

3. Elsubpunto j es innecesario incluirlo ya que la asociacion es sin animo de lucro. De todas formas,
es mas légico incluirlo como articulo en los Estatutos.

Texto modificado
Articulo 5. Deberes

1. Son deberes de los miembros de la ACUA, ademas de los reconocidos por el ordenamientojuridico

y los Estatutos y-elpresente-Reglaments, los siguientes:

2. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, el presente Reglamento y los acuerdos tomadospor la
Asamblea General.
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3. Participar activamente en el trabajo interasambleario emanado de las comisiones detrabajo
y de la Asamblea General.

4. Dar a conocer al estudiantado andaluz los acuerdos de interés de la ACUA.

5. Ejercer las labores, funciones y responsabilidades de la ACUA.

6. Transmitir el sentir y defender la opinién del estudiantado que represente cada uno.

7.

Explicar y rendir cuentas de su actuacion ante la Asamblea General.
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12. Moderar los costes de transporte y de alojamiento, para lo cual se deberén ajustar a las dietasy a
las indemnizaciones establecidas para el personal funcionario o laboral. En casode necesitar
indemnizaciones por razon de desplazamiento, alojamiento 0 manutencién, no podran superar las
establecidas normativamente para el personal funcionario o laboralcuando dichos gastos sean
sufragados por la presente Asociacion.

13. Velar por que en las comisiones de trabajo se cree un clima y una cultura administrativade
transparencia.

14. Notificar a la Secretaria la ausencia a una reunién por cualquier causa.

3. Titulo Segundo

El Titulo Segundo trata los distintos érganos de ACUA las funciones y competencias de esta.

3.1.Enmienda TII-A6

Titulo/Seccién y lineas Titulo 1, Articulo 6

Tipologia Supresion

Explicacién de la enmienda
No aporta informacién diferente al articulo que existe en los Estatutos.
Texto modificado

TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION
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3.2.Enmienda TII-A7

Titulo/Seccion y lineas Titulo I, Articulo 7

Tipologia Supresion

Explicacion de la enmienda

El punto 4 no tiene sentido ya que no se especifica en ningln lugar quienes no pueden formar parte de las
comisiones.

Texto modificado
Articulo 7. Comisiones de trabajo

1. Las comisiones de trabajo se crearan mediante acuerdo de la Asamblea General.

2. Enelacuerdo se plasmaran el fin de la comisiéon de trabajo, la duracién, el sistema de eleccioneso
de acceso y su estructura interna, la capacidad de iniciativa reglamentaria o de otros documentos
con respecto a la asociacién y cualquier otro aspecto que se considere necesario para su correcto
funcionamiento.

3. Elacuerdo de creacion se considerara reglamento del grupo de trabajo en ausencia de uno propio
0 de la capacidad de redactarlo.

4. Todo miembro de la asociacion podra ser miembro de las comisiones de trabajo exceptuande

5. La persona responsable de la comision de trabajo presentara a la Asamblea General un informe
detallado de la actividad de la comisién.

3.3.Enmienda TII-A8

Titulo/Seccién y lineas Titulo 11, Articulo 8

Tipologia Supresion

Explicacién de la enmienda

1. El subpunto d no es recomendable, se debe mantener independiente las personas que llevan a
cabo los procesos electorales y aquellos que cesan, renuevan o se presentan en algin proceso
electoral.

2. LaMesade la Asamblea General no existe en la Ley Organica 1/2002, del 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacion y, por tanto, no tendria ninguna funcién atribuida en el ordenamiento
juridico.

Texto modificado

CONSEJO DE ALUMNOS DE
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

PABELLON DE URUGUAY. AV. CHILE S/N



Articulo 8. Mesa de la Asamblea General
La Mesa de la Asamblea General tendra las siguientes funciones:

1. Convocar las sesiones a instancia de la Asamblea General.

2. Serimparcial en todas las observaciones que realice durante el transcurso de la sesion enla que
ejerce dicho cargo.

3. Conocer las normas de la ACUA y aplicarlas tanto a si misma como a los demas miembros.

ar me alacio v on 0—\@ a¥a gemocraclia—ge—proceso—ele a oniro

5. Cualquier otra funcién que le sea conferida per-eterdenamientojuridice, los Estatutos, el presente
Reglamento o la Asamblea General.

3.4.Enmienda TII-A9

Titulo/Seccién y lineas Titulo 1, Articulo 9

Tipologia Supresion

Explicacién de la enmienda
Estas funciones deben aparecer en los Estatutos.

Texto modificado

3.5.Enmienda TII-A10

Titulo/Seccién y lineas Titulo I, Articulo 10

Tipologia Supresion

Explicacion de la enmienda

Estas funciones deben aparecer en los Estatutos.
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3.6. Enmienda TII-A11

Titulo/Seccion y lineas Titulo 1, Articulo 11

Tipologia Supresion

Explicacion de la enmienda
Estas funciones deben aparecer en los Estatutos.

Texto modificado
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3.7.Enmienda TII-A12

Titulo/Seccién y lineas Titulo 1, Articulo 12

Tipologia Supresion

Explicacion de la enmienda

Modificaciones leves sin ningln interés particular.
Texto modificado

Articulo 12. Moderacion

La Moderacion tendré las siguientes funciones:

1. Moderar y ordenar las sesiones de la Asamblea General.

2. Intentar que todos los miembros cumplan los tiempos asignados a sus respectivasponencias. En
caso de que un miembro exceda su tiempo de exposicion, debera indicarleque concluya su
ponencia a la mayor brevedad posible y, en el caso de que fuera necesario, le retirara el turno de
palabra de-ferma-respetuosa.

3. Cualquier otra funcién que le sea conferida per-etordenamientojuridice, los Estatutos, el presente
Reglamento o la Asamblea General.

3.8.Enmienda TII-A13

Titulo/Seccién y lineas Titulo 11, Articulo 13

Tipologia Supresion

Explicacién de la enmienda

Este articulo esta bien, pero debe redactarse y pensar de otra manera. Seria interesante establecer algin
cargo electo fijo que se encargue de dichas funciones.

Texto modificado
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4. Titulo Tercero

El Titulo Tercero establece las circunstancias bajo las cuales los MOREs pueden perder su condicion de
miembro, asi como, el procedimiento electoral a los distintos cargos que existen en ACUA.

4.1.Enmienda TllI-A14

Titulo/Seccién y lineas Titulo 111, Articulo 14

Tipologia Modificacion

Explicacién de la enmienda

1. Se cambia hora por dia ya que es mas logico.
2. Debe especificar qué es exactamente el documento identificativo establecido en el subpunto c.
3. Enel subpunto d debe establecerse los mecanismos y ante quien se presenta la documentacion.

Texto modificado

TITULO IIL.
DE LA ELECCION Y CESE DE CARGOS

Articulo 14. Presentacion de candidaturas

1. El plazo de presentacién de candidaturas se iniciara con la notificacién de la convocatoria de
elecciones y terminara una semana antes del dia la-hera de comienzo de la asamblea.

2. Las candidaturas recogeran:
a) Cargo electo al que se presenta.
b) Refrendo del MORE para concurrir a las elecciones de forma pasiva.
c) Copia de documento identificativo, universidad y/u 6rgano de representacion estudiantil.
d) Presentacion del plan de trabajo enta-medida de-lo-posible.

3. La presentacién de candidatura se hara de manera digital, mediante los medios habilitados al
efecto por la Secretaria.
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4.2 .Enmienda TlII-A15

Titulo/Seccién y lineas Titulo ll, Articulo 15

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

1. No es necesario decir en el primer punto que se enviara la composicién de las candidaturas ya
que en las propias candidaturas figurara los componentes.
2. Debe establecerse algun plazo para la publicacion de las candidaturas.

Texto modificado
Articulo 15. Proclamacién definitiva de candidaturas

La Secretaria, una vez corroborado que se cumplen los requisitos de presentacién de candidaturas,

proclamara las candidaturas, y-enviara-a-todes-los-miembros-la-composicion-de-estas y sus programas

electorales en el plazo de 2 dias desde el cierre del plazo de presentacion de candidaturas.

4.3. Enmienda TIII-A6

Titulo/Seccién y lineas Titulo lll, Articulo 16

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

Para evitar debates innecesarios y largos se establece un periodo de presentacion de la candidatura y una
ronda de preguntas cerradas entre los asistentes y los candidatos.

Texto modificado

Articulo 16. Debate de candidaturas

1. Las candidaturas proclamadas dispondran de wnr—tiempe 15 minutos para exponer a la
Asamblea suprograma. Posteriormente, se abrira una ronda cerrada de preguntas entre los
candldatos y la Asamblea General.
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4 4. Enmienda TIII-A17

Titulo/Seccién y lineas Titulo Il, Articulo 17

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

Los acuerdos adoptados por la Asamblea General no tienen validez hasta que se cierra la sesion en las
que se votaron, por tanto, se establece que seran electos una vez cerrada la sesion en la que fueron electos.

Texto modificado
Articulo 17. Toma de posesion

Los cargos electos tomaran posesion una vez finalizada la sesion de la Asamblea General en la que fueron
elegidos, en los posteriores quince dias naturales se producira el traspaso de documentacion y poderes.

después-del-dia-dela-eleccién.

4.5. Enmienda TIII-A18

Titulo/Seccion y lineas Titulo I, Articulo 18

Tipologia Supresion

Explicacién de la enmienda

Es redundante incluir “y el presente reglamento”, ya que a continuacion se dice Iso siguientes los cuales
son los que se recogen el dicho reglamento.

Texto modificado
Articulo 18. Cese de los miembros

Los miembros de la ACUA cesaran, ademéas de lo reconocido por el ordenamiento juridico, losEstatutos

y-elpresente-Reglamentoe, por:

1. Renuncia, que debera ser notificada wvia—email a la Secretaria, firmada y sellada por los
renunciantes.

2. Baja voluntaria del miembro de la ACUA.

3. Sancién grave impuesta por la Asamblea General.

4. Sentencia judicial firme.
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4.6.Enmienda TIII-A19

Titulo/Seccién y lineas Titulo Il, Articulo 19

Tipologia Supresion

Explicacion de la enmienda

1. No es necesario indicar que los motivos se recogen en los Estatutos.

2. No esrecomendable que un drgano externo a la representacion estudiantil pueda solicitar la salida
del Consejo de ACUA. Puede ocurrir sin su conocimiento.

3. Eltercer punto es ilegal.

Texto modificado

Articulo 19. Pérdida de la condicidn de miembro

2 EI m|embro debera rem|t|r a la Secretaria un certlflcado del acuerdo del MORE expedlda porel

fedatario del 6rgano o Vicerrectorado-competente-en-materia-de-estudiantes, en que se manifieste

la voluntad de causar baja.

3. Titulo Cuarto

El presente titulo establece los poderes de la Asamblea General en cuanto a la revocacion de los cargos
que existe en ACUA, estableciendo dos formas principales: la cuestion de confianza y la mocion de
revocacion.

5.1.Enmienda TIV-A20

Titulo/Seccién y lineas Titulo IV, Articulo 20

Tipologia Modificacion

Explicacién de la enmienda

Es recomendable que una vez aprobado una mocion de confianza se abra un proceso electoral, ya que, se
privaria a los miembros de su derecho a ser elector y elegible.

Texto modificado

TITULO IV
DE LAS RELACIONES ENTRE LOS DISTINTOS ORGANOS

Articulo 20. Cuestién de confianza
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1. Los cargos electos, podran plantear individualmente ante la Asamblea General la cuestién de confianza
sobre su programa o sebre-una-declaracidén-de-pelitica-general. La confianza se entendera otorgada
cuando vote a favor de esta la mayoria simple de los miembros con derecho avoto.

2. Si la Asamblea negase la confianza al cargo electo que la formulo, éste cesara, procediéndosea
continuacion a la designacion del cargo vacante, segun lo establecido en el presente Reglamento.

3. El cargo electo entrante agotara el mandato del cargo electo saliente, sin posibilidad de establecer
prorrogas frente a la duracién anual del mandato original.

5.2.Enmienda TIV-A21

Titulo/Seccién y lineas Titulo IV, Articulo 21

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

1. Es recomendable que una vez aprobado una mocion de confianza se abra un proceso electoral,
ya que, en caso de no hacerle se esta
2. Lonormal es que se pueda después de 6 meses.

Texto modificado
Articulo 21. Mocién de censura

1. LaAsamblea General podra exigir la responsabilidad politica a cada cargo electo, mediante laadopcién,
por mayoria absoluta de los miembros de la Asociacion, de la mocion de censura.

2. La mocidn de censura debera ser propuesta al menos por dos miembros, y-habra-de-—ineluirtna

3. La mocién de censura no podra ser votada hasta que transcurran cinco dias habiles desde su
presentacion, y no mas de quince dias habiles después. En los dos primeros dias habiles de dichoplazo
podran presentarse mociones alternativas.

4. Sila mocion de censura no fuere aprobada por la Asamblea, sus signatarios no podran presentarotra
durante el-mandato-del-cargo-electo-sometida-a-mocidn 6 meses.

5. Sila Asamblea aprobase una mocion de censura, el cargo electo cesara y la candidatura incluidaen
aquélla se entendera investida de la confianza de la Asamblea a los efectos previstos en el presente
Reglamento.

6. El cargo electo entrante agotara el mandato del cargo electo saliente, sin posibilidad de establecer
prorrogas frente a la duracién anual del mandato original.

5.3.Enmienda TIV-A23

6. Titulo/Seccion

i A Titulo IV, Articulo 23
Ineas

Tipologia Supresion
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Explicacién de la enmienda

Se repite debidamente 2 veces en la misma oracion.
Texto modificado

Articulo 23. Certificacion

Los asistentes a las Asambleas Generales de la Asociacién que vengan en representacion de cualquiera
de los miembros de la misma deberan estar debidamente acreditados mediante un certificado debidamente
firmado y sellado del fedatario del MORE u organizacion a la que representan, o en el caso de los miembros
candidatos que no pertenezcan a un MORE, del fedatario del 6rgano colegiado de la Universidad al que
pertenezcan. Este se entregara en los plazos marcados a la Secretaria, o en su defecto, antes de comenzar
la Asamblea General.

6. Titulo Quinto

Establece las normas que rigen el funcionamiento de la Asamblea General.

6.1. Capitulo Primero.

Titulo/Seccién y lineas Titulo V, Articulo 24

Tipologia Supresion

Explicaciéon de la enmienda
No aporta informacién distinta de los Estatutos.
Texto modificado

TITULO V
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA ASOCIACION

CAPITULO PRIMERO
ASAMBLEAS

6.2. Enmienda TV-25

Titulo/Seccién y lineas Titulo V, Articulo 25
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Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

1.

En el punto primero no es posible que la Asamblea General se retna para decidir el Orden del Dia
de una Asamblea General, se entraria en bucle. Lo normal es que la Junta Directiva o figura
equivalente decida el Orden del Dia y los miembros puedan solicitar la inclusion de un punto en
el.

En el punto cuarto se dice con una antelacion minima de 3 dias. Sin embargo, no se establece la
a que es la antelacion. O se especifica o se elimina.

En el punto sexto, creemos que deberia ser la Mesa de la Asamblea General o la propia Asamblea
General en la previa sesion.

Texto modificado

Articulo 25. Convocatoria y orden del dia

1.

La convocatoria y el orden del dia se acordaran por los miembros de la Asamblea General, previa
reunién telematica.

La convocatoria sera comunicada mediante notificacion a los miembros en la direccién de correo
electronico que hayan facilitado.

En la comunicacién de cada una de las convocatorias deberd constar el orden del dia, el lugar,
fechay hora sefialados para la celebracion en primera y en segunda convocatoria. En caso de que
laasamblea fuera telematica, los acuerdos se entenderan adoptados en el lugar donde esté ubicada
la Secretaria.

Si el orden del dia se viera modificado, la Secretaria lo notificara de nuevo a sus miembros eonruna
En las sesiones que se celebren a distancia se debera garantizar la identidad de los miembros, el
contenido de sus manifestaciones, el momento en que estas se producen, asi como la
interactividad e intercomunicacién entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de medios durante
la sesién.

El numero de representantes por miembro que asista a cada asamblea podré limitarse por acuerdo
de la Asamblea General, con el fin de optimizar los recursos y adaptarse a las necesidades.En el
caso de que exista una necesidad que se notifique, real y justificada, la Asociacion sufragara,
siempre que disponga de fondos, el gasto que ocasione la asistencia de un Unico representante
decada miembro con el objeto de que dicho miembro esté representado.

Los puntos del orden del dia podran ser alterados en orden en su debate y votacidn a peticion de
cualquiera de los miembros, siempre que ningln miembro exprese su posicién contraria.

Los puntos del orden del dia, que no hayan sido objeto de deliberacion o acuerdo, al haberse
producido un retraso en el desarrollo de la correspondiente sesion, podran ser tratados en una
reunién posterior.
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Titulo/Seccién y lineas Titulo V, Articulo 27

Tipologia Modificacion

Explicacion de la enmienda

Ya que los debates y las reuniones pueden extenderse durante mucho tiempo, no es légico que la
Secretaria solo disponga de 10 dias habiles para la redaccion del acta.

Texto modificado
Articulo 27. Remisién

Las actas seran firmadas y remitidas por la Secretaria a través de correo electrénico, previa aprobacion de
la Coordinacion General, a los miembros de la Asamblea General en un plazo maximo de diez dias-habiles
30 dias naturales desde la finalizacidn de la correspondiente sesion.
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